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Издается с 25 декабря 2013 года 
Учредитель – Администрация муниципального 
образования «Павловский район» 

 
Постановление администрации муниципального образования «Павловский район» от 29.11.2024 №760 

Об установлении мер правовой и социальной защиты добровольных пожарных, работников добровольной пожарной 
охраны муниципального образования Павловское городское поселение Павловского района Ульяновской области 

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», от 06.05.2011 № 100-ФЗ «О добровольной пожарной охране», и в целях 
создания необходимых условий для развития добровольной пожарной охраны на территории муниципального образования 
Павловское городское поселение Павловского района Ульяновской области, администрация муниципального образования 
«Павловский район» п о с т а н о в л я е т:  

1.Предоставить добровольным пожарным, работникам добровольной пожарной охраны, принимающим 
непосредственное участие в профилактике и тушении пожаров, спасении людей и имущества при пожарах, проведении 
неотложных работ и оказании первой помощи пострадавшим на территории муниципального образования Павловское 
городское поселение Павловского района Ульяновской области, следующие меры поддержки: 

награждение Благодарственным письмом Администрации муниципального образования «Павловский район»; 
награждение Почетной грамотой Администрации муниципального образования «Павловский район». 
2. Постановление администрации муниципального образования «Павловский район» от 22.10.2015 № 696 «О мерах 

правовой и социальной поддержки добровольных пожарных, стимулировании развития добровольной пожарной охраны на 
территории муниципального образования Павловское городское поселение Павловского района Ульяновской области» 
признать утратившим силу. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования. 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава администрации муниципального образования «Павловский район»                 А.В. Мочалова        
 

Постановление администрации муниципального образования «Павловский район» от 29.11.2024 №766 
Об утверждении муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании 
«Павловский район» Ульяновской области» 

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации 
муниципального образования «Павловский район» от 30.09.2024 №560 «Об утверждении Правил разработки, реализации и 
оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области, 
а также осуществления Контроля за ходом их реализации» и в целях создания условий для обеспечения доступности 
качественного образования и инновационных механизмов развития системы образования муниципального образования 
«Павловский район» как основы формирования человеческого потенциала и социального обновления района 
администрация муниципального образования «Павловский район» п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие и модернизация образования в муниципальном 
образовании «Павловский район» Ульяновской области». 

2. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования «Павловский район» от 
20.12.2023 № 787 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном 
образовании «Павловский район» на 2024-2028 годы». 

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию и вступает в силу с 1 января 2025 года.  
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации 

муниципального образования «Павловский район» Верину А.А. 
Глава администрации муниципального образования «Павловский район»                                               А. В. Мочалова 

 

 УТВЕРЖДЕНА 

постановлением администрации муниципального 
образования «Павловский район» 

_______________ № ______ 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании 

«Павловский район» Ульяновской области» 
 



Стратегические приоритеты 
муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании «Павловский 

район» Ульяновской области» 
 

1. Оценка текущего состояния сферы образования в муниципальном образовании «Павловский район» 
Ульяновской области» 

 
1.1. Дошкольное образование 

 
По состоянию на 1 сентября 2024 года на территории муниципального образования «Павловский район» 

Ульяновской области функционируют 6 муниципальных образовательных организаций, реализующие образовательную 
программу дошкольного образования, 4 дошкольные группы при школах, осуществляющих образовательную деятельность 
по образовательным программам дошкольного образования. 

Численность воспитанников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования в 
муниципальных образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным 
программам дошкольного образования, составляет 297 человек. С 2021 года численность воспитанников в муниципальных 
образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 
дошкольного образования, сокращается. 

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 лет до 7 лет в настоящее время составляет 100 
процентов. 

Все муниципальные образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного 
образования, осуществляют образовательную деятельность в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного образования и соответствующей федеральной образовательной программой 
дошкольного образования. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования 
обеспечивает интеграцию процессов воспитания, развития и обучения в формах, соответствующих возрастным 
особенностям детей дошкольного возраста, важнейшей из которых является игра. 

Основными проблемами муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательную программу 
дошкольного образования, являются: 

- наличие зданий, требующих капитального ремонта; 
- необходимость обеспечения антитеррористической защищённости объектов (территорий) указанных организаций; 
- необходимость оснащения средствами обучения и воспитания, необходимыми для реализации образовательных 

программ дошкольного образования. 
 

1.2. Общее образование 
 

Сеть образовательных организаций Павловского района состоит из:  
- 10 общеобразовательных учреждений, 927 обучающихся; 
- 6 дошкольных образовательных учреждений и 4 дошкольные группы при 4 школах, которые посещают 297 

воспитанников; 
- 1 учреждение дополнительного образования, 1115 детей от 5 до 18 лет. 
Малокомплектных школ – 6 (МКОУ Баклушинская СШ, МКОУ Старопичеурская СШ, МКОУ Шалкинская СШ, 

МКОУ Шаховская ОШ, МБОУ Шиковская СШ, МБОУ Холстовская СШ). 
Малочисленных школ – 2 (МКОУ Октябрьская СШ, МБОУ Татарско-Шмалакская СШ). 
Численность обучающихся общеобразовательных организаций, находящихся на территории Павловского района, на 

1 сентября 2024 года составляет 927 человек. 
Особое внимание в Павловском районе уделяется обновлению инфраструктуры общеобразовательных организаций. 
Основными проблемами в сфере общего образования являются: 
- наличие зданий, требующих капитального ремонта; 
- необходимость обеспечения антитеррористической защищённости объектов (территорий) указанных организаций; 
- необходимость оснащения средствами обучения и воспитания, необходимыми для реализации образовательных 

программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. 
Причины возникновения указанных проблем – высокий износ зданий общеобразовательных организаций, 

находящихся на территории Ульяновской области, построенных ранее 1980-х годов. 
 

1.3. Дополнительное образование 
 

По состоянию на 1 сентября 2024 года на территории муниципального образования «Павловский район» 
Ульяновской области функционируют 13 образовательных организаций, реализующих дополнительные 
общеобразовательные программы, в том числе: 

- 10 образовательных организаций, реализующих дополнительные общеразвивающие программы; 
- 1 МБУДО Центр развития творчества детей и юношества муниципального образования «Павловский район», 

реализующий дополнительные общеобразовательные программы; 
- 1 ОГБПОУ «Павловский технологический техникум», реализующий дополнительные общеобразовательные 

программы; 
- 1 МБУ ДО Павловская детская школа искусств, реализующий дополнительные общеобразовательные программы. 
На базе организаций, реализующих общеразвивающие программы дополнительного образования на территории МО 

«Павловский район» в 2024-2025 учебном году внесены в реестр 78 программа по 6 направленностям из них: 
- технической направленности – 23 программа; 
- естественно-научной направленности – 23 программ; 
- художественной направленности – 10 программ; 



- социально-гуманитарной направленности – 5 программ; 
- туристско-краеведческой направленности – 5 программа; 
- физкультурно-спортивной направленности – 12 программы. 
Из них 28 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ с использованием социального 

сертификата и 10 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ по реализации новых мест. 
Согласно сводных данных численность детей, включенных в дополнительное образование (получивших сертификат 

учета), составила 1459 ребенка – доля 97%.  1115 детей вовлечены в систему дополнительного образования на территории 
Павловского района от 1499 детей по статистике в возрасте от 5 до 18 лет, что составляет 74,4%. 

За первое полугодие 2024 года выдан 661 (43%) социальный сертификат, воспользовались им 650 (43%) 
обучающихся.  

В рамках реализации регионального  проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», 
МБУДО ЦРТДЮ МО «Павловский район» успешно реализует  типовую модель создания новых мест для региональных 
систем дополнительного образования детей по технической, естественнонаучной, социально-гуманитарной и физкультурно-
спортивной  направленности с охватом 393 ребенка; МБОУ Павловская СШ №1 по туристско-краеведческой 
направленности с охватом 91 ребенок. 

В 10 общеобразовательной организации, расположенной в МО «Павловский  район», созданы и функционируют 
центры образования естественно-научной и технической направленностей «Точка роста» (далее – центры «Точка роста»), на 
базе центров «Точка роста» реализуются дополнительные общеразвивающие программы, численность обучающихся 
составляет 314 детей. 

 
2. Описание приоритетов и целей социально-экономического развития муниципального образования 

«Павловский район» Ульяновской области в сфере образования 
 

Основными приоритетами социально-экономического развития Павловского района Ульяновской области в сфере 
реализации муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании «Павловский 
район» Ульяновской области» (далее также – муниципальная программа) являются: 

- увеличение доли детей в возрасте от 5 до 17 лет (включительно), осваивающих дополнительные 
общеобразовательные программы, в общей численности детей в возрасте от 5 до 17 лет (включительно), проживающих в 
Павловском районе Ульяновской области; 

- повышение эффективности системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодых 
граждан; 

Стратегическим приоритетом социально-экономического развития Павловского района Ульяновской области, в том 
числе в сфере образования, определено развитие человеческого потенциала Павловского района Ульяновской области. 

Стратегической целью социально-экономического развития Павловского района Ульяновской области в сфере 
образования на период до 2030 года является комплексное и эффективное развитие системы образования в Павловском 
районе Ульяновской области, обеспечивающей повышение качества образования и удовлетворение потребности 
стратегически важных отраслей в квалифицированных кадрах. 
 

3. Сведения о взаимосвязи муниципальной программы с национальными целями развития Российской 
Федерации, стратегическими приоритетами, целями и показателями соответствующей государственной программы 

Российской Федерации, Ульяновской области 
 

Муниципальная программа взаимосвязана с национальной целью развития Российской Федерации «Возможности 
для самореализации и развития талантов», определённой Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 
«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», и показателями, установленными: 

- государственной программой Российской Федерации «Развитие образования», утверждённой постановлением 
Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской 
Федерации «Развитие образования»; 

- государственной программой Российской Федерации «Доступная среда», утверждённой постановлением 
Правительства Российской Федерации от 29.03.2019 № 363 «Об утверждении государственной программы Российской 
Федерации «Доступная среда»; 

- государственной программой Ульяновской области от 30.11.2023 № 32/636- П «Развитие и модернизация 
образования в Ульяновской области».  

4. Описание задач, осуществляемых муниципальным образованием «Павловский район» Ульяновской 
области в сфере образования, и способы их эффективного решения 

4.1. Основными задачами муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области в сфере 
образования являются: 

1) развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих государственные 
гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного общего образования детей; 

2) увеличение численности детей, осваивающих дополнительные общеобразовательные программы; 
3) создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей, а также обеспечения реализации 

права работников бюджетной сферы муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области на 
оздоровление. 

4.2. Способами эффективного решения указанных задач являются: 
1) Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих государственные 

гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного общего образования детей. 
2) Внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников. 
3) Создание комплексной системы организации качественного, полноценного горячего питания в 

общеобразовательных организациях муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области. 



4) Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей в общеобразовательных организациях, находящихся на 
территории муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области. 

5) Развитие школьного спортивного движения. 
6) Обеспечение доступности дошкольного образования для детей от 1 года до 7 лет 
7) Обеспечение проведения работ по техническому обслуживанию и ремонту автобусов для организации безопасной 

перевозки школьников к месту учебы и обратно к месту проживания. 
8) Мероприятия по противопожарной безопасности. 
9) Укрепление антитеррористической защищённости образовательных организаций 
10) Оказание мер социальной поддержки, предоставляемых студентам в период обучения. 
11) Повышение качества обучения безопасному поведению на дорогах в образовательных организациях. 
4.3. Муниципальной программой предусматриваются следующие субсидии, предоставляемые бюджету Управления 

образования администрации муниципального образования «Павловский район», образовательным организациям 
Павловского района: 

1) в целях софинансирования расходных обязательств, связанных с реализацией мероприятий по обновлению 
материально-технической базы для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой 
деятельности, занятий физической культурой и спортом в образовательных организациях; 

2) в целях софинансирования расходных обязательств, связанных с осуществлением ремонта, ликвидацией 
аварийных ситуаций в зданиях муниципальных общеобразовательных организаций, благоустройством территории, 
приобретением оборудования, в том числе оборудования, обеспечивающего антитеррористическую защищённость объектов 
(территорий) указанных организаций; 

3) в целях софинансирования расходных обязательств, связанных с осуществлением ремонта, ликвидацией 
аварийной ситуации в зданиях муниципальных дошкольных образовательных организаций, благоустройством территорий, 
приобретением и установкой мебели, оборудования, в том числе оборудования, обеспечивающего антитеррористическую 
защищённость объектов (территорий) указанных организаций; 

4) в целях софинансирования расходных обязательств, возникающих в связи с реализацией мероприятий по 
обеспечению антитеррористической защищённости объектов (территорий) муниципальных общеобразовательных 
организаций; 

5) в целях софинансирования расходных обязательств, возникающих в связи с организацией деятельности по 
оздоровлению работников органов местного самоуправления, муниципальных органов и муниципальных учреждений 
муниципальных образований Павловского района Ульяновской области, замещающих в них должности, не являющиеся 
муниципальными должностями или должностями муниципальной службы; 

6) в целях софинансирования расходных обязательств, возникающих в связи с обеспечением бесплатным горячим 
питанием обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных 
образовательных организациях; 

7) в целях софинансирования расходных обязательств, возникающих в связи с реализацией мероприятий по 
модернизации школьных систем образования. 
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ПАСПОРТ 
муниципальной программы 

«Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании 
«Павловский район» Ульяновской области» 

 

Куратор муниципальной 
программы 

Заместитель Главы администрации района, координирующий вопросы реализации 
государственной политики в сфере просвещения и образования 

Муниципальный заказчик 
муниципальной программы 

Администрация муниципального образования «Павловский район» 

Соисполнители муниципальной 
программы, участники программы 

Управление образования администрации муниципального образования «Павловский 
район»; 
Образовательные организации муниципального образования «Павловский район» 
Ульяновской области. 

Сроки реализации муниципальной 
программы 

2025 - 2030  годы 

Цель/цели муниципальной 
программы 

Создание условий для обеспечения стабильного функционирования системы 
образования муниципалитета, обеспечение прав граждан на получение 
общедоступного дошкольного, общего и дополнительного образования, а также 
повышения качества образования и удовлетворение потребности стратегически 
важных отраслей в квалифицированных кадрах 

Направления (подпрограммы) 
муниципальной программы 

Направление 1. «Развитие общего образования». 
Направление 2. «Организация отдыха, оздоровления детей и работников бюджетной 
сферы в муниципальном образовании». 
Направление 3. «Обеспечение реализации муниципальной программы». 

Показатели муниципальной 
программы 

- уровень образования; 
- формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей 



и талантов у детей, основанной на принципах справедливости, всеобщности и 
направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех 
обучающихся; 
- создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной 
личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, 
исторических и национально-культурных традиций; 
- доступность дошкольного образования для детей от 1,5 до 3 лет; 
- доступность дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет; 
- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием; 
- доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших 
повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения 
профессионального мастерства; 
- доля обучающихся общеобразовательных организаций, обеспеченных отдыхом и 
оздоровлением, в общей численности обучающихся общеобразовательных 
организаций на территории муниципалитета. 

Ресурсное обеспечение 
муниципальной программы с 
разбивкой по источникам 
финансового обеспечения и годам 
реализации 

Источником финансового обеспечения муниципальной программы являются 
бюджетные ассигнования районного бюджета (бюджета муниципального образования 
«Павловский район» Ульяновской области), средства местного бюджета, источником 
которых являются межбюджетные трансферты из областного бюджета, средства 
местного бюджета, источником которых являются межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета.  
Общий объём финансирования программы в 2025 - 2030 годах составит 
1863399,038 тыс. рублей, в том числе по годам: 
в 2025 году – 293 012,592 тыс. рублей; 
в 2026 году – 282 533,239 тыс. рублей; 
в 2027 году – 306 997, 189тыс. рублей; 
в 2028 году – 326952,006 тыс. рублей; 
в 2029 году – 326952,006 тыс. рублей; 
в 2030 году – 326952,006 тыс. рублей; 
из них: 
 377710,672 тыс. руб. – за счет бюджетных ассигнований районного бюджета (бюджета 
муниципального образования "Павловский район" Ульяновской области), в том числе 
по годам: 
в 2025 году – 6285,112 тыс. рублей; 
в 2026 году – 6285,112 тыс. рублей; 
в 2027 году – 6285,112 тыс. рублей; 
в 2028 году – 6285,112 тыс. рублей; 
в 2029 году – 6285,112 тыс. рублей; 
в 2030 году – 6285,112 тыс. рублей; 
561 251,0 тыс. рублей – за счёт средств местного бюджета, источником которых 
являются межбюджетные трансферты из областного бюджета, в том числе по годам: 
в 2025 году – 273 933,6 тыс. рублей; 
в 2026 году – 287 317,4 тыс. рублей; 
в 2027 году – 0,0 тыс. рублей; 
в 2028 году – 0,0 тыс. рублей; 
в 2029 году – 0,0 тыс. рублей; 
в 2030 году – 0,0 тыс. рублей 
66 488,956 тыс. рублей – за счёт средств местного бюджета, источником которых 
являются межбюджетные трансферты из федерального бюджета, в том числе по годам: 
в 2025 году – 43 300, 178 тыс. рублей; 
в 2026 году – 23 188,778 тыс. рублей; 
в 2027 году – 0,0 тыс. рублей; 
в 2028 году – 0,0 тыс. рублей; 
в 2029 году – 0,0 тыс. рублей; 
в 2030 году – 0,0  тыс. рублей 

Связь муниципальной программы 
с национальными целями развития 
Российской 
Федерации/государственными 
программами Российской 
Федерации, Ульяновской области 

Муниципальная программа связана с национальной целью развития Российской 
Федерации «Возможности для самореализации и развития талантов», с 
государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» и с 
государственной программой Ульяновской области «Развитие и модернизация 
образования в Ульяновской области» 

 
 
 



Приложение № 2 
к муниципальной программе 

 
ПЕРЕЧЕНЬ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном  
образовании «Павловский район» Ульяновской области» 

 

N п/п Наименование 
показателя  

Уровень 
показате

ля  

Приз
нак 

возра
стани

я 
(убы
вания

, 
дина
мики

) 
значе
ния 

показ
ателя 

Единица 
измерения 
значения 

показателя 
(по ОКЕИ) 

Базовое 
значение  Значение показателя по годам 

Документ  

Ответственны
й за 

достижение 
значений 

показателя  

Связь с 
показателя

ми  

Информац
ионная 
система  значен

ие год 2025  2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1. Уровень образования ВДЛ + % 73,68 2024 73,68 73,68 73,68 73,68 73,68 78,72 Единый план 
достижения 

национальных 
целей 

развития 

Управление 
образования 

администраци
и 

муниципально
го 

образования 
«Павловский 

район» 

Уровень 
образован

ия 

Х 

2. Формирование 
эффективной системы 
выявления, поддержки и 
развития способностей и 
талантов у детей и 
молодёжи, основанной 
на принципах 
справедливости, 
всеобщности и 
направленной на 

ВДЛ + % 29,85 2024 29,85 29,85 29,85 29,85 29,85 32,27 Единый план 
достижения 

национальных 
целей 

развития 

Управление 
образования 
администраци
и 
муниципально
го 
образования 
«Павловский 
район» 

Эффектив-
ность 

системы 
выявления, 
поддержки 
и развития 
способнос

тей и 
талантов у 

детей и 

Х 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135


самоопределение и 
профессиональную 
ориентацию всех 
обучающихся 

молодёжи 

3. Создание условий для 
воспитания гармонично 
развитой и социально 
ответственной личности 
на основе духовно-
нравственных ценностей 
народов Российской 
Федерации, исто-
рических и нацио-
нально-культурных 
традиций 

ВДЛ + % 107,0 2024 107,0 107,0 107,0 107,0 107,0 130,0 Единый план 
достижения 

национальных 
целей 

развития 

Управление  
образования 

администраци
и 

муниципально
го 

образования 
«Павловский 

район» 

Условия 
для 

воспитани
я 

гармоничн
о развитой 

и 
социально 
ответствен

ной 
личности 

Х 

4. Доступность 
дошкольного 
образования для детей в 
возрасте от 1,5 до 3 лет 

ГП РФ + % 100 2024 100 100 100 100 100 100 Государственн
ая программа 
Российской 
Федерации 
«Развитие 

образования» 

Управление 
образования 

администраци
и 

муниципально
го 

образования 
«Павловский 

район» 

Уровень 
образован

ия 

ГИИС 
«Электрон

ный 
бюджет» 

5. Доступность 
дошкольного 
образования для детей в 
возрасте от 3 до 7 лет 

ГП РФ + % 100 2024 100 100 100 100 100 100 Государственн
ая программа 
Российской 
Федерации 
«Развитие 

образования» 

Управление 
образования 

администраци
и 

муниципально
го 

образования 
«Павловский 

район» 

Уровень 
образован

ия 

ГИИС 
«Электрон

ный 
бюджет» 

6. Доля детей в возрасте от 
5 до 18 лет, охваченных 
дополнительным 
образованием 

ГП РФ + % 86,0 2024 86,1 86,2 86,5 86,7 86,9 87,0 Государственн
ая программа 
Российской 
Федерации 
«Развитие 

образования» 

Управление 
образования 

администраци
и 

муниципально
го 

образования 
«Павловский 

Уровень 
образован

ия 

ГИИС 
«Электрон

ный 
бюджет» 



район» 

7. Доля педагогических 
работников 
общеобразовательных 
организаций, 
прошедших повышение 
квалификации, в том 
числе в центрах 
непрерывного 
повышения 
профессионального 
мастерства 

ГП РФ + % 14,0 2024 14,1 14,2 14,3 14,4 14,5 14,6 Государственн
ая программа 
Российской 
Федерации 
«Развитие 

образования» 

Управление 
образования 

администраци
и 

муниципально
го 

образования 
«Павловский 

район» 

Уровень 
образован

ия 

ГИИС 
«Электрон

ный 
бюджет» 

8. Доля обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, 
обеспеченных отдыхом 
и оздоровлением, в 
общей численности обу-
чающихся 
общеобразова-тельных 
организа-ций на тер-
ритории Павловского 
района 

ГП + % 54,5 2024 55,0 55,5 56,0 56,5 57,0 57,5 Х Управление 
образования 

администраци
и 

муниципально
го 

образования 
«Павловский 

район» 

Уровень 
образован

ия 

Х 

Примечание. ВДЛ - показатель для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности исполнительных 
органов субъектов Российской Федерации, ГП РФ - государственная программа Российской Федерации, ГП - государственная программа Ульяновской области. 



 Приложение № 3 
к муниципальной программе 

 
СИСТЕМА СТРУКТУРНЫХ ЭЛЕМЕНТОВ 

муниципальной программы «Развитие и модернизация образования  
в муниципальном образовании «Павловский район» Ульяновской области» 

 
№ 
п/п 

Задачи структурного элемента  
муниципальной программы 

Краткое описание ожидаемых 
эффектов от решения задачи 

структурного элемента 
муниципальной программы 

Связь структурного элемента с 
показателями муниципальной 

программы 

1 2 3 4 
Направление «Развитие общего образования» 

1. Комплекс процессных мероприятий «Развитие общего образования» 
Ответственный за реализацию: Управление образования администрации муниципального образования «Павловский 
район» 

1.1. Развитие инфраструктуры и 
организационно-экономических 
механизмов, обеспечивающих 
государственные гарантии прав на 
получение общедоступного и 
бесплатного общего образования детей 

Обеспечено повышение качества 
и доступности образования для 
всех граждан, независимо от 
места их проживания 

Уровень образования;  
доступность дошкольного 
образования для детей в возрасте от 
1,5 до 3 лет; 
доступность дошкольного 
образования для детей в возрасте от 
3 до 7 лет; 
доля педагогических работников 
общеобразовательных организаций, 
прошедших повышение 
квалификации, в том числе в 
центрах непрерывного повышения 
профессионального мастерства 

1.2. Внедрение национальной системы 
профессионального роста 
педагогических работников 

Реализованы мероприятия по 
формированию единой 
федеральной системы научно-
методического сопровождения 
педагогических работников и 
управленческих кадров 

1.3. Создание и функционирование системы 
выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов детей и 
молодёжи 

Созданы условия для воспитания 
гармонично развитой и 
социально ответственной 
личности на основе духовно-
нравственных ценностей народов 
Российской Федерации, 
исторических и национально-
культурных традиций, 
формирования эффективной 
системы выявления, поддержки и 
развития способностей и 
талантов у детей и молодёжи, 
основанной на принципах 
справедливости, всеобщности и 
направленной на 
самоопределение и 
профессиональную ориентацию 
всех обучающихся путём 
увеличения охвата 
дополнительным образованием 
до уровня не менее 80 процентов 
от общего числа детей в возрасте 
от 5 до 18 лет 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 
лет, охваченных дополнительным 
образованием; 
Формирование эффективной 
системы выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов у 
детей и молодёжи, основанной на 
принципах справедливости, 
всеобщности и направленной на 
самоопределение и 
профессиональную ориентацию 
всех обучающихся 

1.4. Увеличение численности детей, 
осваивающих дополнительные 
общеобразовательные программы 

Созданы новые места в 
образовательных организациях, 
реализующих дополнительные 
общеразвивающие программы 
различных направленностей с 
целью обновления системы 
дополнительного образования, 
отвечающего потребностям 
детей, в том числе обновление 
содержания, материально-
технической базы 
профессионального развития 
педагогических работников 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 
лет, охваченных дополнительным 
образованием; 
Формирование эффективной 
системы выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов у 
детей и молодёжи, основанной на 
принципах справедливости, 
всеобщности и направленной на 
самоопределение и 
профессиональную ориентацию 
всех обучающихся 

2. Комплекс процессных мероприятий «Организация отдыха, оздоровления детей и работников бюджетной сферы в 
муниципальном образовании» 
Ответственный за реализацию: Управление образования администрации муниципального образования «Павловский 
район» 



2.1. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Создание условий для организации и 
обеспечения отдыха и оздоровления 
детей, а также обеспечения реализации 
права работников бюджетной сферы 
муниципального образования 
«Павловский район» на оздоровление 
 
 
 
 

Увеличено количество 
организаций отдыха детей и их 
оздоровления сезонного 
действия, в которых проведён 
текущий ремонт и (или) 
материально-техническое 
оснащение организаций, и (или) 
созданы условия для отдыха и 
оздоровления детей-инвалидов и 
детей с ограниченными 
возможностями здоровья. 
Увеличена численность детей, в 
том числе находящихся в 
трудной жизненной ситуации, 
направленных в организации 
отдыха детей и их оздоровления 

Доля обучающихся 
общеобразовательных организаций, 
обеспеченных отдыхом и 
оздоровлением, в общей 
численности обучающихся 
общеобразовательных организаций 
на территории Павловского района 

3. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации муниципальной программы» 

Ответственный за реализацию: Управление образования администрации муниципального образования «Павловский 
район» 

3.1. Повышение качества предоставления 
муниципальных услуг и исполнение 
основных функций Управления 
образования администрации 
муниципального образования 
«Павловский район» 

  

 



Приложение № 4 
  к муниципальной программе 

 
Финансовое обеспечение  

муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном  
образовании «Павловский район» Ульяновской области» 

 
№ 
п/п 

Наименование муниципальной 
программы, структурного 

элемента, мероприятия 

Ответственные 
исполнители 
мероприятия 

Источник финансового 
обеспечения реализации 

муниципальной 
программы, структурного 

элемента, мероприятия 

Код 
целевой 
статьи 

расходов 

Объем финансового обеспечения реализации муниципальной программы, структурного 
элемента, мероприятия по годам реализации, тыс. руб. 

всего 2025 год 2026 год 2027 год 2028 год 2029 год 2030 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Муниципальная программа «Развитие и 

модернизация образования в 
муниципальном образовании 

«Павловский район» Ульяновской 
области» 

 

Управление 
образования 

администрации 
муниципальног
о образования 
«Павловский 

район» 
Ульяновской 

области» (далее 
– Управление 
образования) 

Всего, в том числе:  1832184,66
734 

      

бюджетные ассигнования 
бюджета муниципального 
образования «Павловский 

район» Ульяновской 
области (далее – местный 

бюджет) 

 501317,591
34 

75754,297
00 

     

бюджетные ассигнования 
местного бюджета, 

источником которых 
являются межбюджетные 

трансферты из 
регионального бюджета, 

имеющие целевое 
назначение (далее –
областной бюджет) 

 1125525,35
661 

 

74552,427
85 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

бюджетные ассигнования 
федерального бюджета 

(далее-федеральный 
бюджет) 

 
 

205341,726 14936,800
00 

     

Направление 1 «Развитие общего образования» 
1. Комплекс процессных 

мероприятий «Развитие общего 
образования» 

Управление 
образования 

 
 

Всего, в том числе:  1649847,47
992 

158582,54
507 

278443,34
697 

303205,39
697 

303205,39
697 

303205,39
697 

303205,39
697 

местный бюджет  473658,306
92 

71185,597
07 

67134,829
97 

83834,469
97 

83834,469
97 

83834,469
97 

83834,469
97 

областной бюджет  1084198,09
700 

72460,148
00 

196334,67
700 

204397,08
700 

203850,81
800 

203850,81
800 

203850,81
800 

федеральный бюджет  89806,0000
0 

14936,800
00 

14973,840
00 

14973,840
00 

14973,840
00 

14973,840
00 

14973,840
00 



1.1. Финансовое обеспечение 
предоставления 
общедоступного и бесплатного 
дошкольного, начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образования, а 
также обеспечение 
дополнительного образования в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях 

Управление 
образования 

 
 
 

Всего, 
в том числе: 

 1233543,21
500 

193408,59
000 

190413,13
000 

212430,37
300 

212430,37
300 

212430,37
300 

212430,37
300 

местный бюджет 2740142002 347615,815 49299,090
00 

46303,633
00 

63003,273
00 

63003,273
00 

63003,273
00 

63003,273
00 

областной бюджет 2740171140 885927,400
00 

144109,50
000 

144109,50
000 

149427,10
000 

149427,10
000 

149427,10
000 

149427,10
000 

1.2. Финансовое обеспечение, 
связанное с осуществлением 
обучающимся 10-х (11-х) и 11-х 
(12-х) классов муниципальных 
общеобразовательных 
организаций ежемесячных 
денежных выплат 

Управление 
образования 
 
 
 

Всего, 
в том числе: 

2740171170 115,12400 39,50200 38,80600 36,81600 36,81600 36,81600 36,81600 

областной бюджет 115,12400 39,50200 38,80600 36,81600 36,81600 36,81600 36,81600 

1.3. Обеспечение выплат 
ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное 
руководство педагогическим 
работникам муниципальных 
общеобразовательных 
организаций, реализующих 
образовательные программы 
начального общего 
образования, образовательные 
программы основного общего 
образования, образовательные 
программы среднего общего 
образования 

Управление 
образования 
 
 
 

Всего, 
в том числе: 

27401L303
0 

62036,4000
0 

10339,400
00 

10339,400
00 

10339,400
00 

10339,400
00 

10339,400
00 

10339,400
00 

федеральный бюджет 62036,4000
0 

10339,400
00 

10339,400
00 

10339,400
00 

10339,400
00 

10339,400
00 

10339,400
00 

1.4. Финансовое обеспечение, 
связанное с предоставлением 
бесплатно специальных 
учебников и учебных пособий, 
иной учебной литературы, а 
также услуг сурдопереводчиков 
и тифло-сурдопереводчиков при 
получении обучающимися с 
ограниченными возможностями 
здоровья образования в 
муниципальных 
образовательных организациях 

Управление 
образования 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Всего, 
в том числе: 

2740171150 157,91200 38,50700 23,88100 23,88100 23,88100 23,88100 23,88100 

областной бюджет 157,91200 38,50700 23,88100 23,88100 23,88100 23,88100 23,88100 



1.5. Обеспечение деятельности 
советников директора по 
воспитанию и взаимодействию 
с детскими общественными 
объединениями в 
общеобразовательных 
организациях 

Управление 
образования 
 
 
 

Всего, в том числе: 271EВ5179
0 

9004,80000 1433,8000
0 

1514,2000
0 

1514,2000
0 

1514,2000
0 

1514,2000
0 

1514,2000
0 

федеральный бюджет 9004,80000 1433,8000
0 

1514,2000
0 

1514,2000
0 

1514,2000
0 

1514,2000
0 

1514,2000
0 

1.6. Реализация мероприятий по 
обеспечению 
антитеррористической 
защищенности объектов 
(территорий) муниципальных 
образовательных организаций 

Управление 
образования 
 
 
 

Всего, 
в том числе: 

 6176,26263 6176,2626
3 

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 

местный бюджет  61,76263 61,76263 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 

областной бюджет 27401S0980 6114,50000 6114,5000
0 

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 

1.7. Обеспечение бесплатным 
горячим питанием 
обучающихся по 
образовательным программам 
начального общего образования 
в муниципальных 
образовательных организациях 

Управление 
образования 
 
 
 

Всего, 
в том числе: 

27401L304
0 

 

23692,9292
9 

3994,4444
4 

3939,6969
7 

3939,6969
7 

3939,6969
7 

3939,6969
7 

3939,6969
7 

местный бюджет 236,92929 39,94444 39,39697 39,39697 39,39697 39,39697 39,39697 
областной бюджет 4691,20000 790,90000 780,06000 780,06000 780,06000 780,06000 780,06000 

федеральный бюджет 18764,8000
0 

3163,6000
0 

3120,2400
0 

3120,2400
0 

3120,2400
0 

3120,2400
0 

3120,2400
0 

1.8. Обеспечение государственных 
гарантий реализации прав в 
целях получения 
общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в 
муниципальных дошкольных 
образовательных организациях 

Управление 
образования 
 
 
 

Всего, 
в том числе: 

 404951,600
00 

66848,300
00 

65855,300
00 

68062,000
00 

68062,000
00 

68062,000
00 

68062,000
00 

местный бюджет 2740142001 88033,8000
0 

15499,800
00 

14506,800
00 

14506,800
00 

14506,800
00 

14506,800
00 

14506,800
00 

областной бюджет 2740171190 316917,800
00 

51348,500
00 

51348,500
00 

53555,200
00 

53555,200
00 

53555,200
00 

53555,200
00 

федеральный бюджет  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 
1.9. Финансовое обеспечение 

расходных обязательств, 
связанное с организацией и 
обеспечением получения 
педагогическими работниками 
муниципальных 
образовательных организаций 
не реже чем один раз в три года 
дополнительного 
профессионального 
образования по профилю 
педагогической деятельности 

Управление 
образования 
 
 
 

Всего, 
в том числе: 

2740171200 157,31300 12,33900 33,93000 27,76100 27,76100 27,76100 27,76100 

областной бюджет 157,31300 12,33900 33,93000 27,76100 27,76100 27,76100 27,76100 

1.10. Финансовое обеспечение  
расходных обязательств, 
связанных с реализацией Закона 
Ульяновской области от 
02.10.2020 №103-ЗО «О 
правовом регулировании 

Управление 
образования 
 
 
 

Всего, 
в том числе: 

 6,40000 6,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 

областной бюджет 6,40000 6,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 



отдельных вопросов статуса 
молодых специалистов в 
Ульяновской области» 

1.11. Обеспечение реализации прав 
на получение дополнительного 
образования 

Управление 
образования 

Всего, 
в том числе: 

 37710,0000
0 

6285,0000
0 

6285,0000
0 

6285,0000
0 

6285,0000
0 

6285,0000
0 

6285,0000
0 

местный бюджет 2740142003 37710,0000
0 

6285,0000
0 

6285,0000
0 

6285,0000
0 

6285,0000
0 

6285,0000
0 

6285,0000
0 

Направление 2 «Развитие отдыха, оздоровления, детей и работников бюджетной сферы в муниципальном образовании» 

2. Комплекс процессных 
мероприятий «Развитие отдыха, 

оздоровления, детей и 
работников бюджетной сферы в 
муниципальном образовании» 

Управление 
образования 

Всего, в том числе:  9327,13110 1554,5218
5 

1554,5218
5 

1554,5218
5 

1554,5218
5 

1554,5218
5 

1554,5218
5 

местный бюджет 184,80000 30,80000 30,80000 30,80000 30,80000 30,80000 30,80000 
областной бюджет 9142,33110 1523,7218

5 
1523,7218

5 
1523,7218

5 
1523,7218

5 
1523,7218

5 
1523,7218

5 
2.1. Создание условий для 

организации и обеспечения 
отдыха и оздоровления детей 

Управление 
образования 

Всего,  
в том числе: 

 9303,13110 1550,5218
5 

1550,5218
5 

1550,5218
5 

1550,5218
5 

1550,5218
5 

1550,5218
5 

местный бюджет  180,00000 30,00000 30,00000 30,00000 30,00000 30,00000 30,00000 
областной бюджет  9123,13110 1520,5218

5 
1520,5218

5 
1520,5218

5 
1520,5218

5 
1520,5218

5 
1520,5218

5 
2.2. Обеспечение реализации права 

работников бюджетной сферы 
муниципального образования 
«Павловский район» 
Ульяновской области на 
оздоровление 

Управление 
образования 

Всего,  
в том числе: 

 24,00000 4,00000 4,00000 4,00000 4,00000 4,00000 4,00000 

местный бюджет  4,80000 0,80000 0,80000 0,80000 0,80000 0,80000 0,80000 

областной бюджет  19,20000 3,20000 3,20000 3,20000 3,20000 3,20000 3,20000 

Направление 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы» 
3. Комплекс процессных 

мероприятий «Обеспечение 
реализации муниципальной 

программы» 

Управление 
образования 

 

Всего, в том числе: 2740302040 26015,7000
0 

4537,9000
0 

4129,0000
0 

4337,2000
0 

4337,2000
0 

4337,2000
0 

4337,2000
0 

местный бюджет  26015,7000
0 

4537,9000
0 

4129,0000
0 

4337,2000
0 

4337,2000
0 

4337,2000
0 

4337,2000
0 

областной бюджет  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 

3.1. 
 

 
 

Повышение качества 
предоставления муниципальных 
услуг и исполнение основных 
функций Управления 
образования 

Управление 
образования 

 

Всего,  
в том числе: 

2740302040 26015,7000
0 

4537,9000
0 

4129,0000
0 

4337,2000
0 

4337,2000
0 

4337,2000
0 

4337,2000
0 

местный бюджет 26015,7000
0 

4537,9000
0 

4129,0000
0 

4337,2000
0 

4337,2000
0 

4337,2000
0 

4337,2000
0 

областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 



Приложение № 5 
к муниципальной программе 

 
ПЛАН ДОСТИЖЕНИЯ 

значений показателей муниципальной программы  
«Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании «Павловский район» Ульяновской области» в 2025 году 

 

№ 
п/п Наименование показателя Уровень 

показателя 

Единица 
измерения 
значения 

показателя 
(по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам По состоянию 
на последнее 

число  
2025 года янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сент. окт. ноябрь 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1. Уровень образования ВДЛ % 73,68 73,68 73,68 73,68 73,68 73,68 73,68 73,68 73,68 73,68 73,68 73,68 

2. Формирование эффективной системы 
выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодёжи, 
основанной на принципах справедливости, 
всеобщности и направленной на 
самоопределение и профессиональную 
ориентацию всех обучающихся 

ВДЛ % 23,85 23,85 23,85 23,85 23,85 23,85 23,85 23,85 23,85 23,85 23,85 23,85 

3. Создание условий для воспитания гармонично 
развитой и социально ответственной личности 
на основе духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, исторических 
и национально-культурных традиций 

ВДЛ % 107,0 107,0 107,0 107,0 107,0 107,0 107,0 107,0 107,0 107,0 107,0 107,0 

4. Доступность дошкольного образования для 
детей в возрасте от 1,5 до 3 лет 

ГП РФ % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

5. Доступность дошкольного образования для 
детей в возрасте от 3 до 7 лет 

ГП РФ % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

6. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
охваченных дополнительным образованием 

ГП РФ % 86,1 86,1 86,1 86,1 86,1 86,1 86,1 86,1 86,1 86,1 86,1 86,1 

7. Доля педагогических работников 
общеобразовательных организаций, 
прошедших повышение квалификации, в том 
числе в центрах непрерывного повышения 
профессионального мастерства 

ГП РФ % 14,1 14,1 14,1 14,1 14,1 14,1 14,1 14,1 14,1 14,1 14,1 14,1 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135


8. Доля обучающихся общеобразовательных 
организаций, обеспеченных отдыхом и 
оздоровлением, в общей численности обу-
чающихся общеобразовательных организаций 
на территории Павловского района 

ГП % 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0 

 
Приложение № 6 

к муниципальной программе 
 

ПАСПОРТ 
комплекса процессных мероприятий «Развитие общего образования» 

муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании  
«Павловский район» Ульяновской области» 

 
1. Общие положения 

 
Ответственный за реализацию структурного 
элемента 

Управление образования администрации муниципального образования «Павловский район» (далее – Управление образования), Алькин 
В.В., начальник 

Соисполнители (участники) реализации 
структурного элемента 

Образовательные организации муниципального образования «Павловский район» 

 
2. Перечень показателей комплекса процессных мероприятий 

 

№ 
п/п Наименование показателя/задачи 

Урове
нь 

показа
теля 

Призн
ак 

возрас
тания/
убыва

ния 
значе
ния 

показ
ателя 

Едини
ца 

измер
ения 
(по 

ОКЕИ
) 

Базовое 
значение 

показателя 
Значение показателя по годам 

Наименование 
структурного 

подразделения, 
ответственного  
за достижение 

значения показателя 

значен
ие год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
1. Задача 1. Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного общего образования детей 
1.1. Удельный вес численности обучающихся 

общеобразовательных организаций, обучение которых 
осуществляется в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных 
стандартов, в общей численности обучающихся 
общеобразовательных организаций на территории 
муниципального образования «Павловский район» 
Ульяновской области 

КПМ + % 100 2024 100 100 100 100 100 100 Управление 
образования 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
2. Задача 2. Внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников 

2.1. Доля педагогических работников до 35 лет охваченных 
методическим сопровождением, в общем количестве 
педагогических работников до 35 лет на территории 
муниципального образования «Павловский район» 
Ульяновской области 

КПМ + % 100 2024 100 100 100 100 100 100 Управление 
образования 

Примечание. КПМ – комплекс процессных мероприятий. 
 

3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году 
 
№ 
п/п 

Наименование показателя Уровень 
показател

я 

Единица 
измерения 
значения 

показателя 
(по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам По 
состояни

ю на 
последне
е число 

2025 года 

янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноябрь 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
1. Задача 1. Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного общего образования детей 
1.1. Удельный вес численности обучающихся 

общеобразовательных организаций, обучение 
которых осуществляется в соответствии с 
требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов, в общей 
численности обучающихся 
общеобразовательных организаций на 
территории муниципального образования 
«Павловский район» Ульяновской области 

КПМ % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2. Задача 2. Внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников 
2.1. Доля педагогических работников до 35 лет, 

охваченных методическим сопровождением, 
в общем количестве педагогических 
работников до 35 лет на территории 
муниципального образования «Павловский 
район» Ульяновской области 

КПМ % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Примечание. КПМ – комплекс процессных мероприятий. 
 

4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий  
 

№ 
п/п Наименование мероприятия (результата) / задачи Тип мероприятия 

(результата) 

Код  
целевой статьи 

расходов 

Единица 
измерения 
значения 

Базовое значение 
мероприятия 
(результата) 

Значение показателя по годам 



мероприятия 
(результата) 
(по ОКЕИ) 

значение год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
1. Задача 1. Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 

общего образования детей 
1.1. Среднемесячная заработная плата педагогических работников 

муниципальных общеобразовательных организаций доведена 
до 100 % к среднемесячной начисленной заработной плате 
наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячному 
доходу от трудовой деятельности) в Ульяновской области 

Осуществление 
текущей 

деятельности 
2740171140 % 100 2024 100 100 100 100 100 100 

1.2. Обучающиеся 10-х (11-х) и 11-х (12-х) классов 
муниципальных общеобразовательных организаций получили 
ежемесячные денежные выплаты 

Выплаты 
физическим 

лицам 
2740171170 тыс. человек 0,005 2024 0,006 0,006 0,006 0,006 0,006 0,006 

1.3. Педагогические работники образовательных организаций 
получили ежемесячное денежное вознаграждение за классное 
руководство (из расчета 10 тыс. рублей в месяц с учетом 
страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, 
а также районных коэффициентов и процентных надбавок в 
общей численности педагогических работников такой 
категории) 

Осуществление 
текущей 

деятельности 
27401L3030 % 100 2024 100 100 100 100 100 100 

1.4. Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья и 
детям-инвалидам предоставлены бесплатно специальные 
учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а 
также услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков 
при получении обучающимися с ограниченными 
возможностями здоровья образования в муниципальных 
образовательных организациях 

Осуществление 
текущей 

деятельности 
2740171150 Тыс. человек 0,009 2024 0,009 0,009 0,009 0,009 0,009 0,009 

1.5. В муниципальных образовательных организациях 
реализованы мероприятия по обеспечению 
антитеррористической защищенности объектов (территорий) 
указанных организаций 

Оказание услуг 
(выполнение 

работ) 
27401S0980 Единица 3 2024 13 - - - - - 

1.6. 100 % обучающихся, получающих начальное общее 
образование в государственных и муниципальных 
образовательных организациях, обеспечены бесплатным 
горячим питанием 

Осуществление 
текущей 

деятельности 
27401L3040 % 100 2024 100 100 100 100 100 100 

1.7. Среднемесячная заработная плата педагогических работников 
муниципальных дошкольных образовательных организаций 
доведена до 100 % к среднемесячной начисленной заработной 
плате в общем образовании в Ульяновской области 

Осуществление 
текущей 

деятельности 
2740171190 % 100 2024 100 100 100 100 100 100 

1.8. Среднемесячная заработная плата педагогических работников 
муниципальных образовательных организаций 
дополнительного образования доведена до 100 % к 
среднемесячной начисленной заработной плате в общем 

Осуществление 
текущей 

деятельности 
2740142003 % 100 2024 100 100 100 100 100 100 



 
5. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий 

 
№ п/п Наименование комплекса процессных 

мероприятий, направления расходов 
Ответственные 

исполнители 
мероприятия 

Источник 
финансового 
обеспечения 
реализации 
комплекса 

процессных 
мероприятий, 
направления 

расходов 

Код целевой 
статьи 

расходов 

Объём финансового обеспечения реализации комплекса процессных мероприятий, направления 
расходов по годам реализации, тыс. руб. 

всего 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Комплекс процессных мероприятий «Развитие общего 

образования» 
Всего,  

в том числе: 

 
1650963,39

704 
159151,103

07 
278990,709

97 
303205,39

697 
303205,39

697 
303205,39

697 
303205,396

97 
местный бюджет 473658,306

92 
71185,5970

7 
67134,8299

7 
83834,469

97 
83834,469

97 
83834,469

97 
83834,4699

7 
областной бюджет 1087499,09

400 
73028,7060

0 
196882,040

00 
204397,08

700 
204397,08

700 
204397,08

700 
204397,087

00 
федеральный 

бюджет) 
89806,0000

0 
14936,8000

0 
14973,8400

0 
14973,840

00 
14973,840

00 
14973,840

00 
14973,8400

0 
1.1. Среднемесячная заработная плата 

педагогических работников 
муниципальных общеобразовательных 
организаций доведена до 100 % к 
среднемесячной начисленной 
заработной плате наемных работников 
в организациях, у индивидуальных 

Управление 
образования 

Областной бюджет 2740171140 885927,400
00 

144109,500
00 

144109,500
00 

149427,10
000 

149427,10
000 

149427,10
000 

149427,100
00 

№ 
п/п Наименование мероприятия (результата) / задачи Тип мероприятия 

(результата) 

Код  
целевой статьи 

расходов 

Единица 
измерения 
значения 

мероприятия 
(результата) 
(по ОКЕИ) 

Базовое значение 
мероприятия 
(результата) 

Значение показателя по годам 

значение год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
образовании в Ульяновской области 

2. Задача 2. Внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников 
2.1. Педагогические работники муниципальных образовательных 

организаций использовали право на дополнительное 
профессиональное образование по профилю педагогической 
деятельности 

Осуществление 
текущей 

деятельности 
2740171200 Тыс. человек 0,018 2024 0,024 0,024 0,024 0,024 0,024 0,024 

2.2. Молодым специалистам муниципальных образовательных 
организаций оказаны меры социальной поддержки, путем 
предоставления денежных выплат 

Выплаты 
физическим 

лицам 

 Тыс. человек 0,003 2024 0,004 0,004 0,004 0,004 0,004 0,004 



предпринимателей и физических лиц 
(среднемесячному доходу от трудовой 
деятельности) в Ульяновской области 

1.2. Обучающиеся 10-х (11-х) и 11-х (12-х) 
классов муниципальных 
общеобразовательных организаций 
получили ежемесячные денежные 
выплаты 

Управление 
образования 

Областной бюджет 
 

2740171170 115,12400 39,50200 38,80600 36,81600 36,81600 36,81600 36,81600 

1.3. Педагогические работники 
образовательных организаций 
получили ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное 
руководство (из расчета 10 тыс. рублей 
в месяц с учетом страховых взносов в 
государственные внебюджетные 
фонды, а также районных 
коэффициентов и процентных 
надбавок в общей численности 
педагогических работников такой 
категории) 

Управление 
образования 

Федеральный 
бюджет 

27401L3030 62036,4000
0 

10339,4000
0 

10339,4000
0 

10339,400
00 

10339,400
00 

10339,400
00 

10339,4000
0 

1.4. Обучающимся с ограниченными 
возможностями здоровья и детям-
инвалидам предоставлены бесплатно 
специальные учебники и учебные 
пособия, иная учебная литература, а 
также услуг сурдопереводчиков и 
тифлосурдопереводчиков при 
получении обучающимися с 
ограниченными возможностями 
здоровья образования в 
муниципальных образовательных 
организациях 

Управление 
образования 

Областной бюджет 2740171150 157,91200 38,50700 23,88100 23,88100 23,88100 23,88100 23,88100 

1.5. В муниципальных образовательных 
организациях реализованы 
мероприятия по обеспечению 
антитеррористической защищенности 
объектов (территорий) указанных 
организаций 

Управление 
образования 

Всего, в том числе: 27401S0980 6176,26263 6176,26263 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 

местный бюджет 61,76263 61,76263 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 

областной бюджет 6114,50000 6114,50000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 
1.6. 100 % обучающихся, получающих 

начальное общее образование в 
государственных и муниципальных 
образовательных организациях, 
обеспечены бесплатным горячим 

Управление 
образования 

Всего, в том числе: 27401L3040 23692,9292
9 

3994,44444 3939,69697 3939,6969
7 

3939,6969
7 

3939,6969
7 

3939,69697 

местный бюджет 236,92929 39,94444 39,39697 39,39697 39,39697 39,39697 39,39697 



питанием областной бюджет 4691,20000 790,90000 780,06000 780,06000 780,06000 780,06000 780,06000 

федеральный 
бюджет 

18764,8000
0 

3163,60000 3120,24000 3120,2400
0 

3120,2400
0 

3120,2400
0 

3120,24000 

1.7. Среднемесячная заработная плата 
педагогических работников 
муниципальных дошкольных 
образова-тельных организаций 
доведена до 100 % к среднемесячной 
начисленной заработной плате в 
общем образовании в Ульяновской 
области 

Управление 
образования 

Областной бюджет 2740171190 316917,800
00 

51348,5000
0 

51348,5000
0 

53555,200
00 

53555,200
00 

53555,200
00 

53555,2000
0 

1.8. Педагогические работники 
муниципальных образовательных 
организаций использовали право на 
дополнительное профессиональное 
образование по профилю 
педагогической деятельности 

Управление 
образования 

Областной бюджет 2740171200 157,31300 12,33900 33,93000 27,76100 27,76100 27,76100 27,76100 

1.9. Молодым специалистам 
муниципальных  образовательных 
организаций оказаны меры социальной 
поддержки, путем предоставления 
денежных выплат 

Управление 
образования 

Областной бюджет 
 

6,40000 6,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 

1.10. Среднемесячная заработная плата 
педагогических работников 
муниципальных образовательных 
организаций дополнительного 
образования доведена до 100 % к 
среднемесячной начисленной 
заработной плате в общем образовании 
в Ульяновской области 

 местный бюджет 2740142003 37710,0000
0 

6285,00000 6285,00000 6285,0000
0 

6285,0000
0 

6285,0000
0 

6285,00000 

 
6. План реализации комплекса процессных мероприятий в 2025 году 

 
№ 
п/п 

Задача, мероприятие (результат) / 
контрольная точка 

Дата 
наступления 
контрольной 

точки 

Ответственный 
исполнитель 

(Ф.И.О., должность) 

Документ Информационн
ая система 
(источник 
данных) 

 
1 2 3 4 5 6 

Задача 1. «Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного общего 
образования детей» 

1. Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных общеобразовательных X Ханбекова А.Я., главный Х Х 



1 2 3 4 5 6 
организаций доведена до 100 % к среднемесячной начисленной заработной плате наемных 
работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц 
(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в Ульяновской области 

экономист Управления 
образования 

2. Обучающиеся 10-х (11-х) и 11-х (12-х) классов муниципальных общеобразовательных организаций 
получили ежемесячные денежные выплаты 

X Шаталова Т.П., главный 
бухгалтер Управления 

образования  

Х Х 

2.1. Контрольная точка 2.1. Соглашение о предоставлении субвенций из областного бюджета 
Ульяновской области бюджету муниципального образования «Павловский район» Ульяновской 
области в целях финансового обеспечения переданных органам местного самоуправления 
государственных полномочий Ульяновской области, связанных с осуществлением обучающимся 10-х 
(11-х) и 11-х (12-х) классов муниципальных общеобразовательных организаций ежемесячных 
денежных выплат заключено 

31.01 Соглашение о 
предоставлении 

субвенций 

АЦК-
Планирование 

2.2. Контрольная точка 2.2. Предоставлены субвенции из областного бюджета Ульяновской области 
бюджету муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области в целях 
финансового обеспечения переданных органам местного самоуправления государственных 
полномочий Ульяновской области, связанных с осуществлением обучающимся 10-х (11-х) и 11-х (12-
х) классов муниципальных общеобразовательных организаций ежемесячных денежных выплат 

30.12 Отчёт о 
расходовании 

субвенций 

АЦК-
Планирование 

3. Педагогические работники образовательных организаций получили ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное руководство (из расчета 10 тыс. рублей в месяц с учетом страховых 
взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных 
надбавок в общей численности педагогических работников такой категории) 

Х Шаталова Т.П., главный 
бухгалтер Управления 

образования 

Х Х 

4. Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья и детям-инвалидам предоставлены 
бесплатно специальные учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуг 
сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков при получении обучающимися с ограниченными 
возможностями здоровья образования в муниципальных образовательных организациях 

Х Шаталова Т.П., главный 
бухгалтер Управления 

образования 

Х Х 

4.1. Контрольная точка 4.1. Соглашение о предоставлении субвенций на финансовое обеспечение 
расходных обязательств, связанных с предоставлением бесплатно специальных учебников и учебных 
пособий, иной учебной литературы, а также услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков при 
получении обучающимися с ограниченными возможностями здоровья образования в муниципальных 
образовательных организациях заключено 

31.01 Соглашение о 
предоставлении 

субвенций 

АЦК-
Планирование 

4.2. Контрольная точка 4.2. Предоставлены субвенции на финансовое обеспечение расходных 
обязательств, связанных с предоставлением бесплатно специальных учебников и учебных пособий, 
иной учебной литературы, а также услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков при 
получении обучающимися с ограниченными возможностями здоровья образования в муниципальных 
образовательных организациях 

30.12 Отчёт о 
расходовании 

субвенций 

АЦК-
Планирование 

5. Оказана материальная поддержка воспитания и обучения обучающихся, проживающих и получающих 
начальное общее, основное общее или среднее общее образование в форме семейного образования на 
территории Ульяновской области, в форме компенсации затрат в связи с обеспечением получения 
такого образования 

Х Шаталова Т.П., главный 
бухгалтер Управления 

образования 

Х Х 

5.1. Контрольная точка 5.1. Соглашение о предоставлении субвенций из областного бюджета бюджету 
муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области в целях финансового 
обеспечения осуществления государственных полномочий по выплате родителям или иным законным 
представителям обучающихся, получающих начальное общее, основное общее или среднее общее 
образование в форме семейного образования на территории Ульяновской области, компенсации 
затрат в связи с обеспечением получения такого образования заключено 

31.01 Соглашение о 
предоставлении 

субвенций 

АЦК-
Планирование 



1 2 3 4 5 6 
5.2. Контрольная точка 5.2. Предоставлены субвенции из областного бюджета бюджету муниципального 

образования «Павловский район» Ульяновской области в целях финансового обеспечения 
осуществления государственных полномочий по выплате родителям или иным законным 
представителям обучающихся, получающих начальное общее, основное общее или среднее общее 
образование в форме семейного образования на территории Ульяновской области, компенсации 
затрат в связи с обеспечением получения такого образования 

30.12 Отчёт о 
расходовании 

субвенций 

АЦК-
Планирование 

6. В муниципальных образовательных организациях реализованы мероприятия по обеспечению 
антитеррористической защищенности объектов (территорий) указанных организаций 

Х Шаталова Т.П., главный 
бухгалтер Управления 

образования 

Х Х 

6.1. Контрольная точка 6.1. Соглашение о предоставлении субсидий из областного бюджета бюджету 
муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области в целях софинансирования 
расходных обязательств, связанных с реализацией мероприятий по обеспечению 
антитеррористической защищенности объектов (территорий) муниципальных образовательных 
организаций заключено 

01.02 Соглашение о 
предоставлении 

субсидий 

АЦК-
Планирование 

6.2. Контрольная точка 6.2. Работы выполнены 30.12 Отчёт о 
расходовании 

субсидий 

АЦК-
Планирование 

7. 100 % обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и 
муниципальных образовательных организациях, обеспечены бесплатным горячим питанием 

Х Шаталова Т.П., главный 
бухгалтер Управления 

образования 

Х Х 

7.1. Контрольная точка 7.1. Соглашение о предоставлении субсидий на обеспечение бесплатным горячим 
питанием обучающихся по образовательным программам начального общего образования в 
муниципальных образовательных организациях заключено 

01.02 Соглашение о 
предоставлении 

субсидий 

Государственная 
система 

«Электронный 
бюджет» 

7.2. Контрольная точка 7.2. Предоставлены субсидии на обеспечение бесплатным горячим питанием 
обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных 
образовательных организациях 

30.12 Отчёт о 
расходовании 

субсидий 

Государственная 
система 

«Электронный 
бюджет» 

8. Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций доведена до 100 % к среднемесячной начисленной заработной плате в 
общем образовании в Ульяновской области 

Х Ханбекова А.Я., главный 
экономист Управления 

образования 

Х Х 

Задача 2. Внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников 
9. Педагогические работники муниципальных образовательных организаций использовали право на 

дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической деятельности 
Х Шаталова Т.П., главный 

бухгалтер Управления 
образования 

Х Х 

9.1. Контрольная точка 9.1. Соглашение о предоставлении субвенций из областного бюджета бюджету 
муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области на финансовое обеспечение 
расходных обязательств, связанных с организацией и обеспечением получения педагогическими 
работниками муниципальных образовательных организаций не реже чем один раз в три года 
дополнительного профессионального образования по профилю педагогической деятельности 
заключено 

01.02 Соглашение о 
предоставлении 

субвенций 

АЦК-
Планирование 

9.2. Контрольная точка 9.2. Предоставлены субвенции из областного бюджета бюджету муниципального 
образования «Павловский район» Ульяновской области на финансовое обеспечение расходных 
обязательств, связанных с организацией и обеспечением получения педагогическими работниками 
муниципальных образовательных организаций не реже чем один раз в три года дополнительного 
профессионального образования по профилю педагогической деятельности 

30.12 Отчёт о 
расходовании 

субвенций 

АЦК-
Планирование 



1 2 3 4 5 6 
10. Молодым специалистам муниципальных образовательных организаций оказаны меры социальной 

поддержки, путем предоставления денежных выплат 
Х Шаталова Т.П., главный 

бухгалтер Управления 
образования 

Х Х 

11.1. Контрольная точка 11.1. Соглашение о предоставлении субвенций из областного бюджета 
Ульяновской области бюджету муниципального образования «Павловский район» Ульяновской 
области в целях оказания мер социальной поддержки молодым специалистам муниципальных 
образовательных организаций 

01.02 Соглашение о 
предоставлении 

субвенций 

АЦК-
Планирование 

11.2. Контрольная точка 11.2. Выплаты осуществлены 30.12 Отчёт о 
расходовании 

субвенций 

АЦК-
Планирование 

 
7. Методика расчёта значений показателей комплекса процессных мероприятий 

 
№ 
п/п 

Наименование показателя Признак 
возрастания/ 

убывания 
значения 

показателя 

Единица 
измерения 
значения 

показателя (по 
ОКЕИ) 

Формула расчёта показателя Источник исходных данных Ответственный 
за расчёт 

показателя 

 
1 2 3 4 5 6 7 
1. Удельный вес численности 

обучающихся общеобразовательных 
организаций, обучение которых 
осуществляется в соответствии с 
требованиями федеральных 
государственных образовательных 
стандартов, в общей численности 
обучающихся общеобразовательных 
организаций на территории 
Павловского района 

+ % F = А / Q x 100, где: 
 
F – удельный вес численности обучающихся 
общеобразовательных организаций, обучение 
которых осуществляется в соответствии с 
требованиями ФГОС, в общей численности 
обучающихся общеобразовательных 
организаций; 
А – численность обучающихся 
общеобразовательных организаций (кроме 
классов для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья (далее - ОВЗ), классов 
для обучающихся с умственной отсталостью), 
обучение которых осуществляется в 
соответствии с требованиями ФГОС; 
Q – общее количество детей школьного 
возраста 

Данные федерального статистического 
наблюдения (далее – ФСН) «Сведения 
об организации, осуществляющей 
подготовку по образовательным 
программам начального общего, 
основного общего, среднего общего 
образования» (форма № ОО-1, годовая, 
до 15 октября, подраздел 2.1.1 
подраздела 2.1 раздела 2) 

Садыкова К.Р., 
заведующий 

методическим 
кабинетом 

Управления 
образования 

2. Доля педагогических работников до 35 
лет, охваченных методическим 
сопровождением, в общем количестве 
педагогических работников до 35 лет на 
территории Павловского района 

+ % F = А / Q x 100, где: 
 

F – доля педагогических работников до 35 лет, 
охваченных методическим сопровождением; 
А – численность педагогических работников до 
35 лет, охваченных методическим 
сопровождением; 
Q – общее количество педагогических 

Мониторинг единой федеральной 
системы научно-методического 
сопровождения педагогических 
работников и управленческих кадров  

Садыкова К.Р., 
заведующий 

методическим 
кабинетом 

Управления 
образования 



работников общеобразовательных организаций 
до 35 лет на территории Павловского района 

 
8. Методика расчёта значений мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятия (результата) Признак 
возрастани

я / 
убывания 
значения 

мероприяти
я 

(результата
) 

Единица 
измерения 
значения 

мероприяти
я 

(результата) 
(по ОКЕИ) 

Формула расчёта значения мероприятия (результата) Источник исходных 
данных 

Ответственный 
за расчёт значения 

мероприятия 
(результата) 

1. Среднемесячная заработная плата 
педагогических работников 
муниципальных общеобразовательных 
организаций доведена до 100 % к 
среднемесячной начисленной 
заработной плате наемных работников в 
организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц 
(среднемесячному доходу от трудовой 
деятельности) в Ульяновской области 

+ % F = Sзпп / Sзпнр x 100, где: 
 
F – отношение среднемесячной заработной платы педагогических 
работников государственных и муниципальных 
общеобразовательных организаций к среднемесячной начисленной 
заработной плате наемных работников в организациях, у 
индивидуальных предпринимателей и физических лиц 
(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в Ульяновской 
области; 
Sзпп – среднемесячная заработная плата педагогических работников 
государственных и муниципальных общеобразовательных 
организаций; 
Sзпнр – среднемесячная начисленная заработная плата наемных 
работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и 
физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) 
в Ульяновской области 

Результат формируется 
Росстатом (в сроки, 

установленные 
Росстатом, ежегодно  

по субъектам 
Российской Федерации) 

Ханбекова А.Я., 
главный 

экономист 
Управления 
образования 

2. Обучающиеся 10-х (11-х) и 11-х (12-х) 
классов муниципальных 
общеобразовательных организаций 
получили ежемесячные денежные 
выплаты 

+ Тыс. чел. Значение результата рассчитывается посредством подсчёта 
обучающихся 10-х (11-х) и 11-х (12-х) классов муниципальных 
общеобразовательных организаций, получающих ежемесячные 
денежные выплаты 

Данные отчёта о 
расходовании 

субвенций 

Шаталова Т.П., 
главный бухгалтер 

Управления 
образования  

3. Педагогические работники 
образовательных организаций получили 
ежемесячное денежное вознаграждение 
за классное руководство (из расчета 10 
тыс. рублей в месяц с учетом страховых 
взносов в государственные 
внебюджетные фонды, а также 
районных коэффициентов и процентных 
надбавок в общей численности 
педагогических работников такой 
категории) 

+ % F = A / Q x 100, где: 
 
F – Доля педагогических работников образовательных организаций, 
получивших ежемесячное денежное вознаграждение за классное 
руководство (из расчета 10 тыс. рублей в месяц с учетом страховых 
взносов в государственные внебюджетные фонды, а 
также районных коэффициентов и процентных надбавок в общей 
численности педагогических работников такой категории); 
A – численность педагогических работников образовательных 
организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение за 
классное руководство (из расчета 10 тыс. рублей в месяц с учетом 

Данные отчёта о 
результатах 

предоставления 
субсидии 

Шаталова Т.П., 
главный бухгалтер 

Управления 
образования  



страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также 
районных коэффициентов и процентных надбавок в общей 
численности педагогических работников такой категории); 
Q – общее педагогических работников образовательных организаций, 
имеющих право на ежемесячное денежное вознаграждение за 
классное руководство (из расчета 10 тыс. рублей в месяц с учетом 
страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также 
районных коэффициентов и процентных надбавок в общей 
численности педагогических работников такой категории) 

4. Обучающимся с ограниченными 
возможностями здоровья и детям-
инвалидам предоставлены бесплатно 
специальные учебники и учебные 
пособия, иная учебная литература, а 
также услуг сурдопереводчиков и 
тифлосурдопереводчиков при получении 
обучающимися с ограниченными 
возможностями здоровья образования в 
муниципальных образовательных 
организациях 

+ Тыс. 
человек 

Значение результата рассчитывается посредством подсчёта 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее – 
ОВЗ) и детей-инвалидов, которым предоставлены бесплатно 
специальные учебники и учебные пособия, иная учебная литература, 
а также услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков при 
получении обучающимися с ограниченными возможностями 
здоровья образования в муниципальных образовательных 
организациях 

Данные отчёта о 
расходовании 

субвенций 

Шаталова Т.П., 
главный бухгалтер 

Управления 
образования  

5. В муниципальных образовательных 
организациях реализованы мероприятия 
по обеспечению антитеррористической 
защищенности объектов (территорий) 
указанных организаций 

+ Единица Значение результата рассчитывается посредством подсчёта 
муниципальных образовательных организаций, в которых 
реализованы мероприятия по обеспечению антитеррористической 
защищенности объектов (территорий) указанных организаций 

Данные отчёта о 
расходовании 

субвенций 

Шаталова Т.П., 
главный бухгалтер 

Управления 
образования  

6. 100 % обучающихся, получающих 
начальное общее образование в 
муниципальных образовательных 
организациях, обеспечены бесплатным 
горячим питанием 

+ % F = А / Q x 100, где: 
 
F – доля обучающихся по образовательным программам начального 
общего образования в муниципальных образовательных 
организациях, обеспеченных учредителем указанных организаций 
бесплатным горячим питанием, в общей численности обучающихся 
по образовательным программам начального общего образования в 
таких организациях; 
А – численность обучающихся по образовательным программам 
начального общего образования в муниципальных образовательных 
организациях, обеспеченных учредителем указанных организаций 
бесплатным горячим питанием; 
Q – общая численность обучающихся по образовательным 
программам начального общего образования в муниципальных 
образовательных организациях 

Данные ФСН 
«Сведения об 
организации, 

осуществляющей 
образовательную 
деятельность по 

образовательным 
программам начального 

общего, основного 
общего, среднего 

общего образования» 
(форма № ОО-1, 

годовая, до 15 октября, 
подраздел 2.1.1 

подраздела 2.1 раздела 
2) и «Сведения о 

материально-
технической и 

информационной базе, 
финансово-

экономической 

Шаталова Т.П., 
главный бухгалтер 

Управления 
образования  



деятельности 
общеобразовательной 

организации» (форма № 
ОО-2, годовая, до 20 
апреля, раздел 1.4) 

7. Среднемесячная заработная плата 
педагогических работников 
муниципальных дошкольных 
образовательных организаций доведена 
до 100 % к среднемесячной начисленной 
заработной плате в общем образовании в 
Ульяновской области 

+ % F = Sзпп / Sзпнр x 100, где: 
 
F – отношение среднемесячной заработной платы педагогических 
работников муниципальных дошкольных образовательных 
организаций к среднемесячной начисленной заработной плате в 
общем образовании в Ульяновской области; 
Sзпп – среднемесячная заработная плата педагогических работников 
муниципальных дошкольных образовательных организаций; 
Sзпнр – среднемесячная начисленная заработная плата в общем 
образовании в Ульяновской области  

Результат формируется 
Росстатом (в сроки, 

установленные 
Росстатом, ежегодно по 
субъектам Российской 

Федерации) 

Ханбекова А.Я., 
главный 

экономист 
Управления 
образования 

8. Педагогические работники 
муниципальных образовательных 
организаций использовали право на 
дополнительное профессиональное 
образование по профилю 
педагогической деятельности 

+ Тыс. 
человек 

Значение результата рассчитывается посредством подсчёта 
педагогических работников муниципальных образовательных 
организаций прошедших не реже чем один раз в три года 
дополнительного профессионального образования по профилю 
педагогической деятельности 

Данные отчёта о 
расходовании 

субвенций 

Шаталова Т.П., 
главный бухгалтер 

Управления 
образования  

9. Молодым специалистам муниципальных  
образовательных организаций оказаны 
меры социальной поддержки, путем 
предоставления денежных выплат 

+ Тыс. 
человек 

Значение результата рассчитывается посредством подсчёта молодых 
специалистов, получающих выплаты в рамках Закона Ульяновской 
области от 2 октября 2020 года № 103-ЗО «О правовом 
регулировании отдельных вопросов статуса молодых специалистов в 
Ульяновской области» 

Данные отчёта о 
расходовании 

субвенций 

Шаталова Т.П., 
главный бухгалтер 

Управления 
образования  

  
ПРИЛОЖЕНИЕ № 7 

к муниципальной программе 
 

ПАСПОРТ 
комплекса процессных мероприятий «Организация отдыха, оздоровления детей и работников бюджетной сферы в муниципальном образовании» муниципальной программы 

«Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании «Павловский район» Ульяновской области» 
 

1. Общие положения 
 

Ответственный за реализацию структурного элемента Управление образования администрации муниципального образования «Павловский район» (далее – Управление 
образования), Алькин В.В., начальник 

Соисполнители (участники) реализации структурного элемента - 
 

2. Перечень показателей комплекса процессных мероприятий 
 
№ 
п/п Наименование показателя/задачи Урове

нь 
Признак 

возрастан
Едини

ца 
Базовое значение 

показателя Значение показателя по годам Наименование 
структурного 



показа
теля 

ия/убыва
ния 

значения 
показател

я 

измер
ения 
(по 

ОКЕИ
) 

значение год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

подразделения, 
ответственного  
за достижение 

значения 
показателя 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
1. Задача 1. Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей, а также обеспечения реализации права работников бюджетной сферы в муниципальном 

образовании «Павловский район» Ульяновской области на оздоровление 
1.1. Доля работников органов местного самоуправления, 

муниципальных органов и муниципальных учреждений 
муниципального образования «Павловский район» 
Ульяновской области, замещающих в них должности, не 
являющиеся муниципальными должностями или 
должностями муниципальной службы, реализовавших право 
на оздоровление, в общей численности указанных 
работников, имеющих право на оздоровление 

КПМ + % 0,1 2024 0,1 0,4 Х Х Х Х Управление 
образования 

Примечание. КПМ – комплекс процессных мероприятий. 
 

3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году 
 
№ 
п/п 

Наименование показателя Уровень 
показателя 

Единица 
измерения 
значения 

показателя 
(по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам По состоянию 
на последнее 
число 2025 

года 

янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноябрь 

1. Задача 1. Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей, а также обеспечения реализации права работников бюджетной сферы в муниципальном 
образовании «Павловский район» Ульяновской области на оздоровление 

1.1. Доля работников органов местного 
самоуправления, муниципальных 
органов и муниципальных учреждений 
муниципального образования 
«Павловский район» Ульяновской 
области, замещающих в них 
должности, не являющиеся 
муниципальными должностями или 
должностями муниципальной службы, 
реализовавших право на оздоровление, 
в общей численности указанных 
работников, имеющих право на 
оздоровление 

КПМ % Х Х 0 Х Х 0 Х Х 0,1 0,1 0,1 0,1 

Примечание. КПМ – комплекс процессных мероприятий. 
 

4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий  
 



 

 
5. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий  

 
 

№ 
п/п 

Наименование комплекса процессных 
мероприятий, направления расходов 

Ответственные 
исполнители 
мероприятия 

Источник 
финансового 
обеспечения 

Код целевой 
статьи 

расходов 

Объём финансового обеспечения реализации комплекса процессных 
мероприятий, направления расходов  

по годам реализации, тыс. руб. 

№ 
п/п Наименование результата (мероприятия) 

Тип 
мероприятия 
(результата) 

Код 
целевой 
статьи 

расходов 

Единица 
измерения 
значения 

мероприятия 
(результата) 

Базовое значение 
мероприятия 
(результата) 

Значение показателя по годам 

значе 
ние год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
1. Задача 1. Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей, а также обеспечения реализации права работников бюджетной сферы в муниципальном 

образовании «Павловский район»  Ульяновской области на оздоровление 
1.1. Не менее 45% обучающихся общеобразовательных 

организаций от общей численности обучающихся 
общеобразовательных организаций 
муниципального образования «Павловский район» 
Ульяновской области обеспечены отдыхом и 
оздоровлением 

Оказание 
услуг 

(выполнение 
работ) 

 % 54,5 2024 55,0 55,5 56,0 56,5 57,0 57,5 

1.2. Не менее 5% работников органов местного 
самоуправления, муниципальных органов и 
муниципальных учреждений муниципального 
образования «Павловский район» Ульяновской 
области, замещающих в них должности, не 
являющиеся муниципальными должностями или 
должностями муниципальной службы, в общей 
численности указанных работников, имеющих 
право на оздоровление, обеспечены оздоровлением 

Оказание 
услуг 

(выполнение 
работ) 

 % 5 2024 5 5 Х Х Х Х 

1.3. Обучающиеся в общеобразовательных 
организациях, за исключением детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, находящихся 
в образовательных организациях для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, и 
детей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации, обеспечены отдыхом в лагерях, 
организованных образовательными организациями, 
осуществляющими организацию отдыха и 
оздоровления обучающихся в каникулярное время 
(с дневным пребыванием), детских лагерях труда и 
отдыха 

Оказание 
услуг 

(выполнение 
работ) 

 Тыс. человек 0,494 2024 0,506 0,506 0,506 0,506 0,506 0,506 



реализации 
комплекса 

процессных 
мероприятий, 
направления 

расходов 

всего 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Комплекс процессных мероприятий «Организация отдыха, оздоровления 
детей и работников бюджетной сферы в муниципальном образовании»  

Всего,  
в том числе: 

 9327,1311
0 

1554,5218
5 

1554,52
185 

1554,521
85 

1554,521
85 

1554,52
185 

1554,52
185 

местный бюджет  184,80000 30,80000 30,8000
0 

30,80000 30,80000 30,8000
0 

30,8000
0 

областной бюджет  9142,3311
0 

1523,7218
5 

1523,72
185 

1523,721
85 

1523,721
85 

1523,72
185 

1523,72
185 

1.1. Не менее 45% обучающихся 
общеобразовательных организаций от общей 
численности обучающихся 
общеобразовательных организаций 
муниципального образования «Павловский 
район» Ульяновской области обеспечены 
отдыхом и оздоровлением 

Управление 
образования 

Всего,  
в том числе: 

 9303,1311
0 

1550,5218
5 

1550,52
185 

1550,521
85 

1550,521
85 

1550,52
185 

1550,52
185 

местный бюджет  180,00000 30,00000 30,0000
0 

30,00000 30,00000 30,0000
0 

30,0000
0 

областной бюджет  9123,1311
0 

1520,5218
5 

1520,52
185 

1520,521
85 

1520,521
85 

1520,52
185 

1520,52
185 

1.2. Не менее 5% работников органов местного 
самоуправления, муниципальных органов и 
муниципальных учреждений муниципального 
образования «Павловский район» Ульяновской 
области, замещающих в них должности, не 
являющиеся муниципальными должностями 
или должностями муниципальной службы, в 
общей численности указанных работников, 
имеющих право на оздоровление, обеспечены 
оздоровлением 

Управление 
образования 

Всего,  
в том числе: 

 24,00000 4,00000 4,00000 4,00000 4,00000 4,00000 4,00000 

местный бюджет  4,80000 0,80000 0,80000 0,80000 0,80000 0,80000 0,80000 
областной бюджет  19,20000 3,20000 3,20000 3,20000 3,20000 3,20000 3,20000 

 
6. План реализации комплекса процессных мероприятий в 2025 году 

 
№ 
п/п 

Задача, мероприятие (результат)/ 
контрольная точка 

Дата 
наступления 
контрольной 

точки 

Ответственный 
исполнитель 

(Ф.И.О., должность) 

Документ Информационная система 
(источник данных) 

1 2 3 4 5 6 

Задача 1. Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей, а также обеспечения реализации права работников бюджетной сферы в муниципальном образовании 
«Павловский район» Ульяновской области на оздоровление 

1. Не менее 45% обучающихся общеобразовательных организаций от общей 
численности обучающихся общеобразовательных организаций муниципального 
образования «Павловский район» Ульяновской области обеспечены отдыхом и 
оздоровлением 

X Садыкова К.Р., 
заведующий 

методическим 
кабинетом Управления 

образования 

X X 

1.1. Контрольная точка 1.1. Осуществлен мониторинг плановых значений 30.04 Размещение в Мониторинговая система 



 
 
 
 
 
 

Мониторинговой системе 
Министерства просвещения 

Российской Федерации 

Министерства просвещения 
Российской Федерации в сети 

«Интернет» lsep.edu.ru 
1.2. Контрольная точка 1.2. Осуществлен итоговый мониторинг оздоровительной 

кампании 
30.12 Размещение в 

Мониторинговой системе 
Министерства просвещения 

Российской Федерации 

Мониторинговая система 
Министерства просвещения 

Российской Федерации в сети 
«Интернет» lsep.edu.ru 

2. Не менее 5% работников органов местного самоуправления, муниципальных 
органов и муниципальных учреждений муниципального образования «Павловский 
район» Ульяновской области, замещающих в них должности, не являющиеся 
муниципальными должностями или должностями муниципальной службы, в 
общей численности указанных работников, имеющих право на оздоровление, 
обеспечены оздоровлением 

X Шаталова Т.П.,  
главный бухгалтер 

управления 
образования 

X X 

2.1. Контрольная точка 2.1. Заключено соглашение в части организации деятельности 
по оздоровлению работников органов местного самоуправления, муниципальных 
органов и муниципальных учреждений муниципальных образований Павловского 
района Ульяновской области, замещающих в них должности, не являющиеся 
муниципальными должностями или должностями муниципальной службы 

30.05 Соглашение X 

2.2. Контрольная точка 2.2. Осуществлен итоговый мониторинг оздоровительной 
кампании 

30.12 Отчёт о завершении 
оздоровительной кампании 

X 

3. Обучающиеся в общеобразовательных организациях, за исключением детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в образовательных 
организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и 
детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, обеспечены отдыхом в 
лагерях, организованных образовательными организациями, осуществляющими 
организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время (с 
дневным пребыванием), детских лагерях труда и отдыха 

X Шаталова Т.П.,  
главный бухгалтер 

управления 
образования 

X X 

3.1. Контрольная точка 3.1. Соглашение о предоставлении субвенций из областного 
бюджета бюджету муниципального образования «Павловский район» Ульяновской 
области на осуществление переданных органам местного самоуправления 
государственных полномочий Ульяновской области по организации и 
обеспечению отдыха детей, обучающихся в общеобразовательных организациях, 
за исключением детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
находящихся в образовательных организациях для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, и детей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации, в лагерях, организованных образовательными организациями, 
осуществляющими организацию отдыха и оздоровления обучающихся в 
каникулярное время (с дневным пребыванием), детских лагерях труда и отдыха 
заключено 

01.02 Соглашение о 
предоставлении субвенций 

АЦК-Планирование 

3.2. Контрольная точка 3.2. Предоставлены субвенции из областного бюджета 
бюджету муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области 
на осуществление переданных органам местного самоуправления государственных 
полномочий Ульяновской области по организации и обеспечению отдыха детей, 
обучающихся в общеобразовательных организациях, за исключением детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в образовательных 
организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и 

30.12 Отчёт о расходовании 
субвенций 

АЦК-Планирование 



детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в лагерях, организованных 
образовательными организациями, осуществляющими организацию отдыха и 
оздоровления обучающихся в каникулярное время (с дневным пребыванием), 
детских лагерях труда и отдыха 

 
7. Методика расчёта показателей комплекса процессных мероприятий 

 
№ 
п/п 

Наименование показателя Признак 
возрастания/ 

убывания 
значения 

показателя 

Единица 
измерения 
значения 

показателя 
(по ОКЕИ) 

Формула расчёта показателя Источник исходных 
данных 

Ответственный за 
расчёт показателя 

1 Доля обучающихся 
общеобразовательных организаций, 
обеспеченных отдыхом и 
оздоровлением, в общей численности 
обучающихся общеобразовательных 
организаций на территории 
муниципального образования 
«Павловский район» Ульяновской 
области 

+ % F = А / Q x 100, где: 
 
F – доля обучающихся общеобразовательных организаций, 
обеспеченных отдыхом и оздоровлением, в общей 
численности обучающихся общеобразовательных 
организаций; 
А – численность детей школьного возраста, обеспеченных 
отдыхом и оздоровлением; 
Q – общее количество детей школьного возраста 

Данные мониторинга 
проведения 

оздоровительной 
кампании детей 
(мониторинг - 

ежеквартальный) 

Садыкова К.Р., 
заведующий 

методическим 
кабинетом 

Управления 
образования 

 
8. Методика расчёта значений мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятия 
(результата) 

Признак 
возрастания/ 

убывания 
значения 

мероприя-тия 
(результата) 

Единица 
измерения 
значения 

мероприя-тия 
(результата) 

Формула расчёта значения мероприятия (результата) Источник исходных данных Ответственный  
за расчёт значения 

мероприятия 
(результата) 

1. Не менее 45% обучающихся 
общеобразовательных организаций 
от общей численности обучающихся 
общеобразовательных организаций 
муниципального образования 
«Павловский район» Ульяновской 
области обеспечены отдыхом и 
оздоровлением 

+ % F = А / Q x 100, где: 
 
F – доля обучающихся общеобразовательных 
организаций, обеспеченных отдыхом и оздоровлением, в 
общей численности обучающихся общеобразовательных 
организаций; 
А – численность детей школьного возраста, 
обеспеченных отдыхом и оздоровлением; 
Q – общее количество детей школьного возраста 

Отчёты 
общеобразовательных 

организаций 

Садыкова К.Р., 
заведующий 

методическим  
кабинетом 

Управления 
образования 

2. Не менее 5% работников органов 
местного самоуправления, 
муниципальных органов и 
муниципальных учреждений 
муниципального образования 
«Павловский район» Ульяновской 
области, замещающих в них 

+ % Д = Ч2 / Ч1 x 100, где: 
 
Д – доля работников органов местного самоуправления, 
муниципальных органов и муниципальных учреждений 
муниципального образования «Павловский район» 
Ульяновской области, замещающих в них должности, не 
являющиеся муниципальными должностями или 

Данные отчётов 
оздоровительных 

организаций и реестра 
работников органов 

местного самоуправления, 
муниципальных органов и 

муниципальных 

Алькин В.В., 
начальник 
управления 
образования 



должности, не являющиеся 
муниципальными должностями или 
должностями муниципальной 
службы, в общей численности 
указанных работников, имеющих 
право на оздоровление, обеспечены 
оздоровлением 

должностями муниципальной службы, реализовавших 
право на оздоровление, в общей численности указанных 
работников, имеющих право на оздоровление; 
Ч1 – численность работников органов местного 
самоуправления, муниципальных органов и 
муниципальных учреждений муниципального 
образования «Павловский район», замещающих в них 
должности, не являющиеся муниципальными 
должностями или должностями муниципальной службы, 
реализовавших право на оздоровление; 
Ч2 – общая численность работников органов местного 
самоуправления, муниципальных органов и 
муниципальных учреждений муниципального 
образования «Павловский район», замещающих в них 
должности, не являющиеся муниципальными 
должностями или должностями муниципальной службы, 
имеющих право на оздоровление. 

учреждений 
муниципального 

образования «Павловский 
район» Ульяновской 

области, замещающих в них 
должности, не являющиеся 

муниципальными 
должностями или 

должностями 
муниципальной службы, 
реализовавших право на 
оздоровление, в общей 
численности указанных 

работников, имеющих право 
на оздоровление 

3. Обучающиеся в обще-
образовательных организациях, за 
исключением детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, находящихся в 
образовательных организациях для 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, и детей, 
находящихся в трудной жизненной 
ситуации, обеспечены отдыхом в 
лагерях, организованных 
образовательными организациями, 
осуществляющими организацию 
отдыха и оздоровления 
обучающихся в каникулярное время 
(с дневным пребыванием), детских 
лагерях труда и отдыха 

+ Тыс. человек Значение результата рассчитывается посредством 
подсчёта обучающихся обеспеченных отдыхом, в 
общеобразовательных организациях, за исключением 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, находящихся в образовательных 
организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, и детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, в лагерях, организованных 
образовательными организациями, осуществляющими 
организацию отдыха и оздоровления обучающихся в 
каникулярное время (с дневным пребыванием), детских 
лагерях труда и отдыха 

Отчёт о расходовании 
субвенций 

Садыкова К.Р., 
заведующий 

методическим 
кабинетом 
управления 

образования; 
Шаталова Т.П., 

главный бухгалтер 
управления 
образования 

 

________________ 



 

Приложение №8  
к муниципальной программе 

 
ПАСПОРТ 

комплекса процессных мероприятий «Обеспечение реализации муниципальной программы»  
муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании  

«Павловский район» Ульяновской области» 
 

1. Общие положения 
 

Ответственный за реализацию структурного элемента Управление образования администрации муниципального образования «Павловский район» (далее – Управление 
образования), Алькин В.В., начальник 

Соисполнители (участники) реализации структурного элемента - 
 

2. Перечень показателей комплекса процессных мероприятий 
 

№ 
п/п Наименование показателя/задачи Уровень 

показателя 

Признак 
возрастани
я/убывания 

значения 
показателя 

Еди ница 
измере 
ния (по 
ОКЕИ) 

Базовое значение 
показателя Значение показателя по годам 

Наименование 
структурного 

подразделения, 
ответственного  
за достижение 

значения 
показателя 

значе 
 ние год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
1. Задача 1. Повышение качества оказания муниципальных услуг и исполнение основных функций Управления образования администрации муниципального образования «Павловский район» 

Ульяновской области 
1.1. Доля выполненных показателей 

муниципального задания муниципальными 
учреждениями, подведомственными 
Управлению образования, в общем количестве 
показателей муниципального задания 
муниципальных учреждений, 
подведомственных Управлению образования 

КПМ + % 100 2024 100 100 100 100 100 100 Управление 
образования 

Примечание. КПМ – комплекс процессных мероприятий. 
 

3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году 
 

№ 
п/п Наименование показателя 

Уровень 
показател

я 

Единица 
измерения 
значения 

показателя 
(по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам По 
состоянию на 

последнее 
число 2025 

года 

янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноябрь 



 

1. Задача 1. Повышение качества оказания государственных услуг и исполнение основных функций Министерством просвещения и воспитания Ульяновской области 
1.1. Доля выполненных показателей 

муниципального задания муниципальными 
учреждениями, подведомственными 
Управлению образования, в общем количестве 
показателей муниципального задания 
муниципальных учреждений, 
подведомственных Управлению образования 

КМП % 8,3 16,7 25,0 33,3 41,7 50 58,3 66,7 75 83,3 91,7 100 

Примечание. КПМ – комплекс процессных мероприятий. 
 
4. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий  

 

№ 
п/п 

Наименование комплекса 
процессных мероприятий, 

направления расходов 

Ответственные 
исполнители 
мероприятия 

Источник 
финансового 
обеспечения 
реализации 
комплекса 

процессных 
мероприятий, 
направления 

расходов 

Код 
целевой 
статьи 

расходов 

Объём финансового обеспечения реализации комплекса процессных 
мероприятий, направления расходов  

по годам реализации, тыс. руб. 

всего 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации 
муниципальной программы» 

Всего,  
в том числе: 

 26175,7000
0 

4537,90
000 

4129,00
000 

4377,20
000 

4377,20
000 

4377,2000
0 

4377,2000
0 

местный бюджет 26175,7000
0 

4537,90
000 

4129,00
000 

4377,20
000 

4377,20
000 

4377,2000
0 

4377,2000
0 

1.1. Обеспечение деятельности аппарата 
Управления образования 

Управление 
образования 

местный бюджет 27.4.03.020
4.0 

12703,7000
0 

2175,90
000 

1907,00
000 

2155,20
000 

2155,20
000 

2155,2000
0 

2155,2000
0 

1.2. Обеспечение деятельности 
методического кабинета, отдела 
бухгалтерского учёта и отчётности 

Управление 
образования 

местный бюджет 27.4.03.430
0.2 

13472,0000
0 

2362,00
000 

2222,00
000 

2222,00
000 

2222,00
000 

2222,0000
0 

2222,0000
0 

 
5. Методика расчёта значений показателей комплекса процессных мероприятий 

 

№ 
п/п Наименование показателя 

Признак 
возрастания/ 

убывания 
значения 

показателя 

Единица 
измерения 
значения 

показателя 
(по ОКЕИ) 

Формула расчёта значения показателя Источник исходных 
данных 

Ответственный за расчёт значения 
показателя 

1. Доля выполненных показателей + +% I / Q х 100, где: Сведения Гаркина О.А., главный специалист-



 

муниципального задания муниципальными 
учреждениями, подведомственными 
Управлению образования, в общем 
количестве показателей муниципального 
задания муниципальных учреждений, 
подведомственных Управлению 
образования 

 
I – количество выполненных 
показателей муниципального задания 
муниципальными учреждениями, 
подведомственными Управлению 
образования; 
Q – общее количество показателей 
муниципального задания 
муниципальных учреждений, 
подведомственных Управлению 
образования 

подведомственных 
Управлению образования 

организаций 

методист управления образования; 
Хайруллова Е.Г., главный 

специалист управления 
образования; 

Ханбекова А.Я., главный 
экономист управления образования  

 

_________________ 



 

Постановление администрации муниципального образования «Павловский район» от 02.12.2024 №769 
О признании утратившими силу постановлений администрации муниципального образования «Павловский район»  

Администрация муниципального образования «Павловский район» п о с т а н о в л я е т: 
1. Признать утратившими силу постановления администрации муниципального образования «Павловский район»:  
от 27.12.2022 №755 «О внесении изменений в постановление муниципального образования Павловское городское 

поселение от 19.12.2022 № 726»; 
от 27.12.2022 №756 «О внесении изменений в постановление муниципального образования «Павловский район» от 

19.12.20225 № 727»;  
от 09.02.2023 № 88 «О внесении изменений в постановление муниципального образования Павловское городское 

поселение от 19.12.2022 № 726»;  
от 09.02.2023 № 89 «О внесении изменений в постановление муниципального образования «Павловский район» от 

19.12.2022 №727»;  
от 24.01.2024 № 32 «О внесении изменений в постановление муниципального образования «Павловский район» от 

19.12.2022 №727». 
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Глава администрации муниципального образования «Павловский район»                                           А.В.Мочалова 
 

Постановление администрации муниципального образования «Павловский район» от 02.12.2024 №770 
Об утверждении графиков упорядочения и комплектования документов Архивного фонда Российской Федерации 
организаций – источников комплектования муниципального архива муниципального образования «Павловский район» 
Ульяновской области на 2025 год 
 В соответствии с Федеральными законами от 22.10.2004  № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации», от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», правилами 
организации хранения, комплектования, учёта и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и других 
архивных документов в государственных органах, органах местного самоуправления и организациях, утвержденных приказом 
Росархива от 31.07.2023 № 77, Перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе 
деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков их хранения, 
утвержденного приказом Росархива от 20.12.2019 № 236, в целях обеспечения сохранности архивных документов, 
представляющих научную, историческую, социальную и культурную ценность для граждан муниципального образования 
«Павловский район» Ульяновской области,   улучшения состояния делопроизводства, научно- технической обработки 
документов и подготовки их для передачи на хранение в муниципальный архив, администрация муниципального образования 
«Павловский район» п о с т а н о в л я е т:  

1. Утвердить прилагаемый график упорядочения документов Архивного фонда Российской Федерации организаций- 
источников комплектования муниципального архива муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области 
на 2025 год. (Приложение №1)  

2. Утвердить прилагаемый график комплектования муниципального архива муниципального образования «Павловский 
район» Ульяновской области документами Архивного фонда Российской Федерации организаций- источников комплектования 
муниципального архива муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области на 2025 год. (Приложение № 
2)  

3. Рекомендовать руководителям организаций- источников комплектования муниципального архива муниципального 
образования «Павловский район» Ульяновской области обеспечить выполнение работ по упорядочению и своевременной 
передаче документов на хранение в соответствии с графиками, утвержденными настоящим постановлением.  

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации 

муниципального образования «Павловский район» Малькову О.В. 
Глава администрации муниципального образования «Павловский  район»                              А.В. Мочалова  

 



 

                                      Приложение №1 
     к постановлению администрации 

                                                             муниципального образования 
                                                                    «Павловский район» 

                                                                      от ________2024 г. № ____ 
 

ГРАФИК 
упорядочения документами Архивного фонда Российской Федерации 

организаций- источников комплектования муниципального архива муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области  на 2025 год 
 

№ 
п/п 

Наименование организации  Наименование описи/ годы дел 
постоянного срока  хранения  

Наименование описи/ годы дел долговременного (свыше 
10 лет) срока хранения 

Дата исполнения  

1 2 3 4 5 
1. 
 

Управление финансов администрации 
муниципального образования «Павловский район» 
Ульяновской области  

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 
2022 год  

февраль 

2. Управление образования администрации 
муниципального образования «Павловский район» 
Ульяновской области 

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 
2022 год  

февраль 

Опись личных дел, уволенных работников 
2022 год 

3. Отдел культуры администрации муниципального 
образования  «Павловский район» Ульяновской 
области 

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 
2022 год  

февраль 

4. МБОУ Павловская средняя школа №1  Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 
2022 год  

апрель  

Опись личных дел, уволенных работников  
1 2 3 4 5 

5. ГУЗ «Павловская РБ имени заслуженного врача 
России А.И. Марьина»                                          

Опись  
управленческой документации  

 2019-2022 годы 
 

Опись дел по личному составу 
2019-2022 годы 

апрель 

Опись личных дел, уволенных  работников 
2019 -2022 год 

6. Прокуратура Павловского района Ульяновской 
области 

Опись  
управленческой документации  

2021- 2022 год 

Опись дел по личному составу 
2021-2022  год 

май 

7. Территориальная избирательная  
комиссия муниципального образования  
«Павловский район»   

Опись  
управленческой документации  

 2020- 2022 год 

Опись дел по личному составу 
2020-2022  год  

май 

8 Совет депутатов муниципального образования 
«Павловский район» 

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 
2022 год  

июнь 

9 Совет депутатов муниципального образования 
Павловское городское поселение Павловского 
района Ульяновской области  

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

  июнь 

10 Областное автономное учреждение «Редакция 
газеты «Искра» 

Опись  
управленческой документации  

Опись дел по личному составу 
2022 год  

июнь 



 

 2022 год 
11 Администрация муниципального образования 

«Павловский район»  
Опись  

управленческой документации  
 2022 год 

Опись дел по личному составу 
2022 год  

июль  
 

Опись личных дел, уволенных  работников 
2022 год 

12 Администрация муниципального образования 
Баклушинское сельское поселение Павловского 
района Ульяновской области 

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 
2022 год  

июль 

Опись личных дел, уволенных  работников 
2022 год 

1 2 3 4 5 

13 Администрация муниципального образования 
Пичеурское сельское поселение Павловского района 
Ульяновской области 

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 2022 год  июль 
Опись личных дел, уволенных работников 2022 год 

14 Администрация муниципального образования 
Шмалакское сельское поселение Павловского 
района Ульяновской области 

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 2022 год  август 

Опись личных дел, уволенных  работников 2022 год 

15 Администрация муниципального образования 
Холстовское сельское поселение Павловского 
района Ульяновской области 

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 2022 год  август 
Опись личных дел, уволенных работников 2022 год 

16 Администрация муниципального образования 
Шаховское сельское поселение Павловского района 
Ульяновской области 

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 2022 год  Август 
 Опись личных дел, уволенных работников 2022 год 

17 Контрольно – счетная палата   муниципального 
образования  «Павловский район» Ульяновской 
области 

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 2022   сентябрь 

18 Сельскохозяйственный производственный  
кооператив «По заветам Ленина»              

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 2022 год  сентябрь 

19 
 

Сельскохозяйственный производственный  
кооператив «Колос»  

Опись  
управленческой документации  

 2022 год 

Опись дел по личному составу 2022 год  октябрь 

 
 



 

        
ГРАФИК 

 
комплектования муниципального архива муниципального образования «Павловский район» Ульяновской 
области документами Архивного фонда Российской Федерации организаций- источников комплектования 

муниципального архива муниципального образования «Павловский район» Ульяновской области на 2025 год 
 

№ 
п/п 

Название организации Годы документов Кол-во Срок  
исполнения  

1 2 3 4 5 
1 Управление финансов администрации 

муниципального образования «Павловский район» 
Ульяновской области 

2020 8 февраль 

2 Управление образования администрации 
муниципального образования «Павловский район» 
Ульяновской области 

2019-2020 54 февраль 

3 Отдел культуры администрации муниципального 
образования «Павловский район» Ульяновской 
области 

2020 9 февраль 

4 МБОУ Павловская средняя школа №1 2019- 2020 24 апрель 
5 ГУЗ «Павловская РБ имени заслуженного врача 

России А.И. Марьина»                                          
 2019-2020 79 апрель  

6 Администрация муниципального образования 
«Павловский район»  

2020 122 май 

7 Территориальная избирательная комиссия 
муниципального образования  
«Павловский район»   

 2020 25 май 

8 Областное автономное учреждение «Редакция газеты 
«Искра» 

2020 8 июнь 

9 Совет депутатов муниципального образования 
«Павловский район» 

2020 12 июнь 

10 Совет депутатов муниципального образования 
Павловское городское поселение Павловского района 
Ульяновской области  

2020 3 июнь 

11 Администрация муниципального образования Шаховско  
сельское поселение Павловского района Ульяновской 
области 

2020 19 июль 

1 2 3 4 5 
12 Администрация муниципального образования 

Пичеурское сельское поселение Павловского района 
Ульяновской области 

2020 21 июль 

13 Администрация муниципального образования 
Баклушинское сельское поселение Павловского 
района Ульяновской области 

2020 19 июль 

14 Администрация муниципального образования 
Холстовское сельское поселение Павловского района 
Ульяновской области 

2020 12 август 

15 Администрация муниципального образования 
Шмалакское сельское поселение Павловского района 
Ульяновской области 

2020 22 август 

16 Личный фонд участников СВО    Февраль- 
декабрь 
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