
ФОРМА  

учёта зон повышенного коррупционного риска в деятельности органов местного самоуправления муниципального образования 

«Павловский район» и подведомственных учреждений и организаций за 1 квартал 2024 г.  

 

№ 

п/

п  

Дата  

рассмотрен

ия  

 в ОМСУ  

Краткое 

описание  

зоны 

повышенного 

коррупционно

го риска  

Подробное 

описание 

механизма 

действия зоны 

повышенного 

коррупционного 

риска с 

указанием 

имеющихся 

примеров 

коррупционных 

проявлений, в 

том числе, 

возможности 

таких 

проявлений на 

практике в 

будущем  

Описание 

имеющихся или 

возможных 

негативных 

последствий при 

проявлении 

коррупции в 

сфере 

деятельности 

зоны 

повышенного 

коррупционного 

риска  

Наименование 

должностей в 

ОМСУ и иных 

органах и 

организациях, 

подверженных 

риску 

проявления 

коррупции в 

ситуации, 

отнесённой к 

зоне 

повышенного 

коррупционного 

риска  

Принятые меры по 

устранению зоны 

повышенного 

коррупционного 

риска  

Меры по 

устранению 

зоны 

повышенного 

коррупционно

го риска, 

принятие 

которых 

находится в 

компетенции 

других 

органов и 

организаций  

1. 27.02.2024 Организация 

мероприятий 

сбора, вывоза 

ТКО 

Региональный 

оператор 

некачественно, 

несвоевременно 

выполняет свои 

обязательства по 

сбору, вывозу 

ТКО, тем самым 

загрязняя 

Нарушения в сфере 

природопользован

ия наносят 

больший вред 

окружающей 

среде, а, 

следовательно, не 

только 

благополучию, но 

ОМСУ - повышение 

экологической 

компетенции 

чиновников, 

ответственных за 

выдачу различных 

разрешений, 

связанных с 

природопользовани

ем,  

 



окружающую 

среду. 

Коррупционный 

фактор может 

проявиться при 

выделении места 

под хранение 

ТКО  

и здоровью 

жителей. 

 

- улучшение 

системы 

образования, 

направленной на 

формирование у 

молодого поколения 

экологических 

знаний, 

экологических 

ценностей и 

идеалов. 

Данный вопрос 

рассмотрен на 

заседании рабочей 

группы при 

администрации МО 

«Павловский 

район» по оценке 

результатов 

рассмотрения 

обращений (жалоб) 

граждан и 

организаций с 

заслушиванием 

ответственных 

должностных лиц 

27.02.2024 г.  

Факты не 

подтвердились. 



2.  28.02.2024 Неформальная 

(теневая) 

занятость 

Некоторые 

работодатели в 

целях экономии и 

ухода от 

налоговых и 

других 

обязательных 

платежей, 

принимая 

работника, 

отказывают ему в 

оформлении 

трудовых 

отношений, то 

есть предлагают 

ему работать 

«вчёрную», да и 

многие 

работники 

предпочитают 

работать без 

официального 

оформления. 

Работники 

неформального 

сектора, на 

первый взгляд, 

получают 

финансовое 

преимущество в 

виде того, что 

- неоплаченные 

больничные и 

отпуска; 

- отсутствие 

доплаты за работу 

в ночное время, за 

сверхурочную 

работу, работу в 

праздничные дни; 

- несоответствие 

условий труда и 

продолжительност

и рабочего дня 

нормам трудового 

законодательства; 

- отсутствие 

расчета при 

увольнении; 

- отсутствие 

гарантии 

сохранения 

рабочего места в 

период временной 

нетрудоспособност

и, декретного 

отпуска, отпуска 

по уходу за 

ребенком; 

- получение отказа 

в расследовании 

несчастного случая 

Руководители 

коммерческих и 

частных 

организаций, 

сельхозпредприят

ий 

Создана и 

действует 

межведомственная 

рабочая группа по 

противодействию 

теневой занятости и 

легализации 

трудовых 

отношений. 

Проводятся 

мониторинги 

субъектов малого 

предпринимательст

ва Павловского 

района по 

выявлению фактов 

неформальной 

занятости и 

легализации 

«теневой» 

заработной платы. 

Изготовлены 

брошюры и 

раздаточные 

материалы, которые 

были размещены в 

публичных местах и 

в сельских 

поселениях.  

Проводится 

консультирование 

граждан по 

вопросам 

   



неуплаченные 

налоги остаются 

у них, но при 

этом 

сталкиваются с 

ущемлением 

своих 

социальных и 

трудовых прав.  

на производстве; 

- риск увольнения 

в любой момент по 

инициативе 

работодателя без 

выплаты 

заработной платы; 

- отсутствие права 

на страховую 

пенсию при 

достижении 

пенсионного 

возраста; 

- угроза 

привлечения к 

ответственности за 

незадекларированн

ые доходы. 

оформления 

социальных 

контрактов, помощь 

в составлении 

бизнес-планов. 

 

Данный вопрос 

рассмотрен на 

совместном 

заседании 

Межведомственной 

комиссии по 

противодействию 

коррупции в МО 

«Павловский 

район» 28.02.2024 г. 

3.  29.03.2024 Зона 

коррупционног

о риска, 

связанная с 

размещением 

заказов, услуг 

для 

муниципальны

х нужд в 

рамках 

исполнения 

Федерального 

закона от 

04.04.2013 № 

1) коррупционное 

поведение 

муниципальных 

служащих, 

принимающих 

решение о 

закупке;  

2) 

информирование 

муниципальными 

служащими 

третьих лиц 

(предоставление 

им 

Получение выгоды 

муниципальным 

служащим, 

поставщиком. 

Использование 

компаний-

однодневок, 

которые 

функционируют 

для «наличия» 

конкурентов, а 

также для 

сокрытия интереса 

чиновника в 

Участники 

закупочной 

деятельности 

Обеспечение 

гласности и 

прозрачности при 

осуществлении 

закупок. 

Электронные 

процедуры такие 

как электронный 

конкурс, 

электронный 

аукцион, 

электронный запрос 

котировок, главной 

особенностью 

 

 



44-ФЗ «О 

контрактной 

системе в 

сфере закупок 

товаров, услуг 

для 

обеспечения 

государственн

ых и 

муниципальны

х нужд» 

конфиденциальн

ой информации) 

об условиях 

закупок для 

муниципальных 

нужд;  

3) наличие в 

законодательстве 

о закупках 

неурегулированн

ых моментов, 

порождающих 

злоупотребление 

правом 

компании-

участнике 

 

 

которых является 

изолированность 

заказчиков от 

потенциальных 

подрядчиков 

(исполнителей, 

поставщиков) при 

определении 

победителя, что, 

несомненно, 

предотвращает 

коррупционные 

проявления. 

Все закупки 

планируются 

заранее исходя из 

их целей путем 

формирования 

планов-графиков. 

Во избежание 

злоупотреблений в 

сфере закупок в 

законодательстве 

содержится 

исчерпывающий 

перечень 

требований к 

заказчикам и 

недопущением 

установления иных 

требований, чем 

предусмотренные 

законом и четко 



определены 

условиями допуска 

и отказа к участию в 

торгах. Так же 

установлено 

требование к 

участникам об 

отсутствии 

конфликта 

интересов. 

 

Данный вопрос 

рассмотрен на 

совместном 

заседании 

Межведомственной 

комиссии по 

противодействию 

коррупции в МО 

«Павловский 

район» 29.03.2024 г. 

 


